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РОССИЙСКАЯ   ФЕДЕРАЦИЯ  

ОРЛОВСКАЯ  ОБЛАСТЬ 

АДМИНИСТРАЦИЯ КРАСНОЗОРЕНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  «​​​​28» октября  2022 г. № 370


                  пос. Красная Заря

Об утверждении муниципальной

программы «Развитие образования

в Краснозоренском районе на 2023-2027 годы»
    В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации Краснозоренского района Орловской области от 11 ноября 2013 года № 337 «Об утверждении «Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Краснозоренского района и Методических указаний по разработке и реализации муниципальных программ Краснозоренского района», с постановлением администрации Краснозоренского района от 9 сентября 2022 года № 302 «Об утверждении Перечня муниципальных программ Краснозоренского района», в целях эффективного развития системы образования в Краснозоренском районе администрация Краснозоренского района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить муниципальную программу «Развитие образования в Краснозоренском районе на 2023-2027 годы» согласно приложению.

2. Финансовому отделу (Овсянниковой С. А.) обеспечить необходимое финансирование мероприятий Программы в районном бюджете на 2023 и последующие годы.

3. Ответственному исполнителю муниципальной программы обеспечить координацию и мониторинг реализации муниципальной программы.

4. Постановление направить на опубликование и размещение на   официальном сайте администрации Краснозоренского района.

5.   Данное постановление  вступает в силу с 01 января 2023 года.

6. Контроль  за исполнением настоящего постановления возложить                       на заместителя  главы администрации Сударикову З.А.
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Глава  района                                                               И. А. Пряжников

Приложение 

 к постановлению  администрации Краснозоренского района

                                                                  от   28 октября 2022 г.   № 370   

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«РАЗВИТИЕ ОБРАЗОВАНИЯ В КРАСНОЗОРЕНСКОМ РАЙОНЕ

 на 2023–2027 годы».

Ответственный исполнитель
Муниципальной программы

Отдел образования                                                                                                    администрации                                                                                               Краснозоренского района      ________________    В.В.Кузнецова
	Непосредственный исполнитель программы:

Исполняющий обязанности начальника Отдела образования администрации Краснозоренского района Орловской области   Кузнецова Валентина  Владимировна
Тел.: 8(48663) 2-13-59; адрес эл. почты: zaryarono@mail.ru



2022 год

ПАСПОРТ

муниципальной программы Краснозоренского района

 «Развитие образования в Краснозоренском районе на 2023–2027 годы».
	Наименование муниципальной программы
	«Развитие образования в Краснозоренском районе на 2023–2027 годы».

	Ответственный исполнитель программы
	Отдел образования администрации Краснозоренского района Орловской области

	Соисполнители программы
	Cоисполнителей не предусмотрено.

	Перечень подпрограмм (основных мероприятий муниципальной программы)
	1.Подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования Краснозоренского района». 

2.Подпрограмма «Развитие системы общего                            образования Краснозоренского района»

3.Подпрограмма «Развитие системы                          дополнительного образования Краснозоренского района»

4. Подпрограмма «Организация отдыха в каникулярное время несовершеннолетних граждан»

	Цели муниципальной программы
	Развитие общего, дополнительного и дошкольного образования Краснозоренского района, повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина.
 Создание правовых и социально-экономических условий для нравственного, интеллектуального и физического развития детей и молодежи и их профессиональной подготовки в процессе образования, создание условий для успешной социализации и самореализации обучающихся.


	Задачи муниципальной программы
	Обновление содержания образования, повышение его качества, доступности и воспитывающего потенциала. 

Внедрение новых образовательных, информационных и коммуникационных технологий обучения и развития обучающихся.
Обеспечение условий для профессионального                      и личностного роста кадров системы образования района.
Укрепление и развитие материально-технической базы  образовательных организаций района. 

Обеспечение государственных гарантий доступности дошкольного образования за счет развития сети дошкольных образовательных учреждений, реализующих программу дошкольного образования.
Сохранение и укрепление здоровья учащихся образовательных организаций, обеспечение качества   и безопасности питания.
Организация культурно-досуговой, спортивно - массовой деятельности, обеспечивающей разумное               и полезное проведение отдыха несовершеннолетних граждан в каникулярный период.

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы

	1.Доля детей 1-7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1-7 лет 
2.Доля детей в возрасте 1-7 лет, стоящих на учёте для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1-7 лет.

3.Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений.

4.Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений.

5.Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений.

6.Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений.

7.Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях.

8.Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях.

9.Расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчёте на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях.

10.Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы.

11.Доля школьников, обучающихся в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, от общего количества обучающихся.
12.Доля обучающихся, принявших участие в районных, региональных, всероссийских и международных  мероприятиях, конкурсах. олимпиадах.
13.Доля педагогических и руководящих работников, прошедших курсы повышения квалификации, от запланированного показателя. 
14.Доля школьников, охваченных горячим питанием, от общего числа обучающихся.

15.Доля детей и подростков, охваченных различными видами организованного отдыха в летний период, от общего числа обучающихся.

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	Этапы не выделяются.

Сроки реализации 2023-2027 годы.

	Объемы бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы
	Общий объем средств, предусмотренных на реализацию муниципальной программы – 558746,4 тыс. рублей, в том числе: 

2023 год – 118188,5  тыс. рублей; 

2024 год – 110188,0 тыс. рублей;

2025 год – 110123,3 тыс. рублей.

2026 год –110123,3 тыс. рублей;

2027 год – 110123,3 тыс. рублей
из них: федеральный бюджет – 

43408,5 тыс. рублей, в том числе:

2023 год –8472,9 тыс. рублей;

2024 год – 8733,9 тыс. рублей;

2025 год – 8733,9 тыс. рублей;

2026 год – 8733,9 тыс. рублей;

2027 год – 8733,9 тыс. рублей

из них: областной бюджет – 

334342,3 тыс. рублей, в том числе:

2023 год –68059,9 тыс. рублей;

2024 год – 66570,6 тыс. рублей;

2025 год – 66570,6 тыс. рублей;

2026 год – 66570,6 тыс. рублей;

2027 год – 66570,6 тыс. рублей

ожидаемый объем средств муниципального бюджета – 180995,6 тыс. рублей, в том числе:

2023 год – 41655,7 тыс. рублей;

2024 год – 34883,5 тыс. рублей;

2025 год – 34818,8 тыс. рублей

2026 год – 34818,8 тыс. рублей;

2027 год –34818,8 тыс. рублей



	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	Реализация мероприятий программы позволит:

-повысить доступность и качество дошкольного, основного общего и дополнительного образования;

 -увеличить численность школьников, обучающихся      в системе дополнительного образования детей;                         

-обеспечить подготовку  квалифицированных  педагогических кадров;

 -производить модернизацию материально-технической и учебной базы образовательных учреждений, дальнейшую информатизацию системы  образования  в районе;

-увеличить численность детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения района;

-повысить эффективность системы организации  школьного питания;

-улучшить качество питания, обеспечить его безопасность, сбалансированность;

- обеспечить условия для сохранения и дальнейшего развития системы оздоровления и отдыха детей;

-создать максимальные условия для развития творческого потенциала в художественной, научно-технической, туристско-краеведческой, гражданско-патриотической сферах у детей. 

В результате реализации муниципальной программы в 2027 году будет обеспечено достижение следующих результатов: 

- Доля детей 1,5-7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет будет увеличена до 100%; 

 - Доля детей в возрасте 1,5-7 лет, стоящих на учёте для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1,5-7 лет равна 0%;
- Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений составит 0%;
-Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений будет снижена до 0 %;
-Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений составит 80%;
-Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений составит 0%;
- Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях составит 75%;
-Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях составит менее 1%;
- Расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчёте на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях составят 193,5 тыс. руб.;
- Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы будет увеличена до 75%.
- Доля школьников, обучающихся в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, от общего количества обучающихся составит 100%; 

- Доля обучающихся, принявших участие в районных, региональных, всероссийских мероприятиях, конкурсах. олимпиадах, составит 80%;

-Доля педагогических и руководящих работников, прошедших курсы повышения квалификации, от запланированного показателя будет увеличена до 100%; 
- Доля школьников, охваченных горячим питанием, от общего числа обучающихся составит 100 %;
-Доля детей и подростков, охваченных различными видами организованного отдыха в летний период, от общего числа обучающихся, составит 40%.



I. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, включая описание текущего состояния, основных проблем в указанной сфере и прогноз её развития

    Муниципальная система общего образования Краснозоренского района включает в себя дошкольные  образовательные организации, филиалы при дошкольном образовательном учреждении, дошкольные группы при общеобразовательных школах, основные и средние школы.  

Возможность получения дополнительного образования детьми обеспечивается функционированием организаций, подведомственных отделу образования  МБОУ ДО Краснозоренской ДЮСШ
Главным направлением работы муниципальных учреждений образования Краснозоренского района является обеспечение доступности и качества образования для всех социальных слоев населения в соответствии с требованиями сегодняшнего дня. 

Муниципальная система образования зарекомендовала себя как сфера, способная качественно выполнять задачи по обучению подрастающего поколения, о чем свидетельствуют положительные результаты Государственной итоговой аттестации, Всероссийских проверочных работ, региональных диагностических и мониторинговых исследований.


Для повышения качества образования и снижения уровня неравенства 
в получении качественного образования обучающимися базовых 
и сельских малокомплектных школ, а также детьми
 с ограниченными возможностями здоровья в районе принимаются следующие меры:

– создание электронной образовательной среды, предполагающей переход 
от обучения техническим и технологическим аспектам работы 
с компьютерным оборудованием к созданию, отбору и использованию электронного образовательного контента, электронных изданий и ресурсов;

– оптимизация сети образовательных учреждений, включающая в себя создание базовых школ,  оснащение современным оборудованием базовых 
и малокомплектных школ для осуществления дистанционного образования;

– реализация инклюзивного образования в рамках государственной программы «Доступная среда».


Несмотря на предпринимаемые меры, для муниципальной системы  общего образования и дополнительного образования характерен ряд проблем:  

– различия в условиях осуществления образовательной деятельности 
и качестве образовательных результатов между общеобразовательными организациями;

– замедленный процесс обновления учебно-материальной базы 
и номенклатуры услуг учреждений общего и дополнительного образования детей; 

– узкий спектр условий для удовлетворения потребностей детей 
с ограниченными возможностями здоровья в программах инклюзивного образования;

– возрастной и гендерный дисбаланс кадрового корпуса муниципальной системы образования; 

– недостаточное финансирование ряда мероприятий Программы.


Программные мероприятия ориентированы на следующие прогнозные характеристики развития системы общего и дополнительного образования:  

– снижение неравенства между учениками базовых и сельских малокомплектных образовательных учреждений в доступе к качественным услугам общего и дополнительного образования путём проведения мероприятий по оптимизации сети учреждений образования;

– повышение качества образования за счет модернизации содержания 
и технологий образования;

–  увеличение количества образовательных учреждений, обеспечивающих современные условия обучения;

- повышение подготовки выпускников к освоению стандартов профессионального образования.

По состоянию на 1 января 2023 года, муниципальная система будет  представлена  12 образовательными учреждениями:  6 средних, 2 основных образовательных школы,  3 дошкольных образовательных учреждения и одно учреждение дополнительного образования – Краснозоренская детско-юношеская спортивная школа. 
Программные мероприятия ориентированы на следующие прогнозные характеристики развития системы образования:

- создание достаточного количества мест в дошкольных образовательных учреждениях, в том числе за счет поддержки вариативных форм дошкольного образования.

Для выявления и развития одаренных детей в районе применяются следующие меры:

- организация конкурсов, олимпиад, выставок, соревнований, пришкольных летних оздоровительных лагерей и др.;

- создание в образовательных учреждениях условий для реализации дополнительного образования;

- Обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, легкость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ.
- создание  районного банка данных и банка данных образовательных учреждений, содержащих информацию об обучающихся, успешных 
в разных областях;

- создание портфолио развития обучающихся;

- чествование одаренных детей и их наставников на уровне образовательной организации, муниципального района, региона.

Несмотря на принимаемые меры, в системе  выявления и развития одаренных детей существует ряд проблем:

- не систематизирована работа по выявлению и развитию деткой одаренности и поддержки талантливых детей;

-не организовано сопровождение и поддержка одаренных 
и талантливых детей в течение всего периода их  обучения;

- не организована консультативная помощь родителям и педагогам, работающим с талантливыми детьми.

Программные мероприятия ориентированы на следующие прогнозные характеристики развития системы поддержки и развития талантливых детей:

- увеличение доли детей, включенных в систему выявления, развития, поощрения и поддержки одаренных детей;

- увеличение доли участников всероссийских, областных и районных мероприятий; 

- увеличение доли победителей конкурсов, соревнований, олимпиад, турниров, фестивалей различных уровней.

Во всех образовательных организациях района реализован комплекс  мер по информатизации системы образования и построению единой информационной среды:

-все школы подключены к сети Интернет, имеют свои сайты 
и электронные адреса;

-в 8 общеобразовательных организациях имеются свои компьютерные классы и мультимедийные проекторы;

 -контентная фильтрация настроена во всех школах;

     -100% педагогов общеобразовательных учреждений прошли обучение 
по программам ориентированным на информационные технологии;

     Несмотря на принимаемые меры, для информатизации системы образования характерен ряд проблем:

- физическое старение имеющейся в образовательных организациях компьютерной техники;

- образовательные организации не в полном объеме оснащены современными программно-аппаратными средствами обучения;

- недостаточный уровень подготовки педагогических и руководящих кадров
 по эффективному использованию ИКТ в профессиональной деятельности через различные формы обучения;

· отсутствие целостной системы разработки и внедрения информационных ресурсов образовательного назначения.

Программные мероприятия ориентированы на следующие прогнозные характеристики:

· оптимизация существующей системы подготовки и повышения квалификации педагогических работников в области информационно-коммуникационных технологий;

· создание и использование единой образовательной информационной среды;

· создание системы мониторинга, позволяющей определить качественные 
и количественные показатели эффективности использования средств ИКТ 
в образовательных организациях, выявить проблемы, возникающие 
в процессе информатизации; 

· функционирование системы открытого образования, включающей дистанционные технологии обучения педагогов и обучающихся;

· повышение качества образования. 

 
С целью формирования здорового образа жизни обучающихся 
и воспитанников в образовательных организациях применяются следующие меры:

· реализуются программы здоровьесберегающей деятельности;

· в общеобразовательных организациях организована работа спортивных кружков и секций;

· регулярно проводятся дни здоровья;

· в летний каникулярный период образовательные организации организуют лагеря с дневным пребыванием детей на базе школ.

Несмотря на принимаемые меры, не решенными остаются следующие проблемы:

· устаревшее оснащение спортивных залов в образовательных организациях;

· недостаточная мотивация у детей к здоровому образу жизни;

· недостаточная сформированность навыков бережного отношения 
к здоровью.

  Программные мероприятия ориентированы на следующие прогнозные характеристики:

-  профилизация  летних лагерей образовательных организаций;

· сохранение доли образовательных организаций, соответствующих санитарно-эпидемиологическим требованиям;

· увеличение доли обучающихся, занимающихся в спортивных кружках и секциях;

· увеличение доли обучающихся, охваченных отдыхом и оздоровлением в период школьных каникул. 


Для организации системы питания в образовательных организациях района осуществляются следующие меры:

· образовательные организации работают по договорам с поставщиками продуктов и питание организуют самостоятельно;

· питание организовано за счет средств муниципального, регионального, федерального бюджетов и средств родителей.

Несмотря на принимаемые меры,  для системы организации питания 

в образовательных организациях района нерешенными остаются следующие проблемы:

· слабо  развитая инфраструктура и материально-техническая база организации питания в образовательных организациях;

· медленное внедрение новых форм организации питания обучающихся 
и воспитанников; 

· недостаточная эффективность производственного контроля питания 
в образовательных организациях; 

· отсутствие  менеджмента в системе школьного и дошкольного питания и, как следствие, низкая экономическая эффективность системы 
в целом.

Программные мероприятия ориентированы на следующие прогнозные характеристики:

-обеспечение сбалансированности рациона питания  обучающихся 
и воспитанников с учетом гигиенических требований и рекомендаций; 

- увеличение ассортимента продукции в соответствии с рационом; 

- улучшение материально-технической базы школьного и дошкольного питания в соответствие с современными требованиями технологии производства и организации обслуживания обучающихся.

  
В целях обеспечения комплексной безопасности образовательных организаций района были приняты меры:
- все образовательные учреждения района оснащены системами видеонаблюдения;
- все  образовательные учреждения   оснащены системами автоматической пожарной сигнализации и системой оповещения людей;

-проведена обработка огнезащитным составом сгораемых конструкций  чердачных помещении;

-проведены замеры сопротивления изоляции электропроводки;

-приобретены первичные средства пожаротушения;

-в организациях установлены кнопки тревожной сигнализации.

-заключен договор на оказание услуг физической охраны объекта.(одно образовательное учреждение)

Несмотря на принимаемые меры, нерешенными остаются следующие проблемы:

- необходима установка локальных систем оповещения и управления эвакуацией при возникновении чрезвычайной ситуации;

Программные мероприятия ориентированы на следующие прогнозные характеристики:

-повышение уровня комплексной безопасности образовательных учреждений, снижение рисков возникновения пожаров, материального ущерба от пожаров в образовательных организациях района; 

-подготовка обучающихся, воспитанников и работников  образовательных  учреждений  умелым действиям при обнаружении пожара;  

-создание локальных систем оповещения и     связи в образовательных организациях района  для организации оповещения,  обучающихся,  воспитанников и работников;

-повышение уровня технической укреплённости и антитеррористической защищённости образовательных организаций района.

Настоящая Программа, которая представляет собой совокупность мероприятий, охватывает практически весь спектр проблем муниципальной системы образования. Выполнение программных мероприятий создаст условия для успешного функционирования муниципальной системы образования и позволит осуществить комплексный подход к модернизации образования, внедрению федерального государственного образовательного стандарта. Качественная подготовка выпускников общеобразовательных школ в перспективе окажет благоприятное влияние на социальное 
и экономическое развитие Краснозоренского района.
    Реализация муниципальной программы будет осуществляться в соот​ветствии со следующими основными документами:
- Федеральным законом от 29.12.2012 N ФЗ-273 "Об образовании 
в Российской Федерации";

- Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";

- Федеральным законом от 24 июля 1998 года N 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации";

- указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 597 
"О мероприятиях по реализации государственной социальной политики";

- указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 599 
"О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки";

 - протоколом президиума Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам 
от 3 сентября 2018 года №10;

- Законом Орловской области от 22 августа 2005 года N 529-ОЗ 
"О гарантиях прав ребенка в Орловской области";

- Законом Орловской области от 5 февраля 2010 года N 1021-ОЗ 
"Об основах организации отдыха и оздоровления детей в Орловской области";

- Законом Орловской области от 6 сентября 2013 года N 1525-ОЗ 
"Об образовании в Орловской области";

-Уставом Краснозоренского района;

- нормативно-правовыми актами  Краснозоренского района в части, касающейся сферы образования.

-СанПиН СП2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 
к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 
и молодежи», утверждённые постановлением Главного государственного санитарного врача РФ 28.09.2020 г.№28.

стандартов дошкольного, начального, основного общего, среднего общего образования. 

Ресурсное обеспечение реализации Программы за счет источников ее финансирования по годам реализации в разрезе программных мероприятий   представлено в приложении  к  муниципальной программе.

IV. Информация по ресурсному обеспечению за счет средств районного бюджета (с расшифровкой по распорядителям средств районного бюджета, основным мероприятиям подпрограмм, а также по годам   реализации муниципальной программы), другим источникам финансирования и направлениям затрат.
    Выделение средств из районного бюджета на реализацию муниципальной программы производится отделу образования администрации Краснозоренского  района в сумме  558746,4 тыс. рублей.

    По подпрограмме «Развитие системы дошкольного образования Краснозоренского района» объем средств составляет 83503,3 тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год – 18403,7тыс. рублей; 

2024 год – 16274,9 тыс. рублей;

2025 год – 16274,9 тыс. рублей;

2026 год – 16274,9 тыс. рублей;

2027 год –16274,9 тыс. рублей;

ожидаемый объем средств муниципального бюджета – 

48870,0тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год – 11362,0 тыс. рублей;

2024 год – 9377,0  тыс. рублей;

2025 год –9377,0  тыс. рублей 

2026 год – 9377 тыс. рублей;

2027 год -  9377,0 тыс. рублей.
за счет средств областного  бюджета 34633,3 тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год – 7041,7 тыс. рублей;

2024 год – 6897,9 тыс. рублей;

2025 год – 6897,9 тыс. рублей;

2026 год – 6897,9 тыс. рублей;

2027 год –6897,9 тыс. рублей

    Денежные средства предусмотрены на участие педагогов и воспитанников ДОУ в муниципальных мероприятиях, финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных организациях, компенсацию части родительской платы за содержание ребенка в муниципальных общеобразовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, курсовую переподготовку педагогов дошкольного образования, обеспечение ДОУ учебно-методическим комплектом по реализуемым программам, игровым оборудованием и учебно-наглядными пособиями, обеспечение дошкольных учреждений компьютерной и множительной техникой, техническими средствами обучения, подключение к сети Интернет, обеспечение бесплатным  питанием детей,  оснащение пищеблоков технологическим оборудованием, столовой посуды в  пищеблоках детских  садов,  обеспечение комплексной безопасности в дошкольных  образовательных организациях.         
     По подпрограмме «Развитие системы общего образования Краснозоренского района» объем средств составляет 455772,1 тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год – 95333,0 тыс. рублей; 

2024 год – 90158,3 тыс. рублей;

2025 год – 90093,6 тыс. рублей;

2026 год – 90093,6  тыс. рублей;

2027 год – 90093,6 тыс. рублей;
ожидаемый объем средств муниципального бюджета – 

112654,6 тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год – 25841,9 тыс. рублей;

2024 год – 21751,7 тыс. рублей;

2025 год –21687,0 тыс. рублей

2026 год -  21687,0 тыс. рублей;

2027 год – 21687,0 тыс. рублей.
за счет средств областного  бюджета 299709,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год – 61018,2 тыс. рублей;

2024 год – 59672,7 тыс. рублей;

2025год –  59672,7 тыс. рублей;

2026 год -  59672,7 тыс. рублей;

2027 год – 59672,7 тыс. рублей.

За счет средств федерального бюджета 43408,5 тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год – 8472,9 тыс. рублей;

2024 год – 8733,9 тыс. рублей;

2025 год – 8733,9 тыс. рублей;

2026 год – 8733,9 тыс. рублей;

2027 год – 8733,9 тыс. рублей.          

    Денежные средства предусмотрены на организацию и проведение процедуры итоговой аттестации за курс основного общего и среднего общего образования, внедрение ФГОС общего образования второго поколения: повышение квалификации педагогических и руководящих кадров, организацию дистанционного образования детей-инвалидов и одарённых детей, совершенствование учительского корпуса, совершенствование системы поддержки талантливых детей, обеспечение бесплатным  питанием обучающихся, обеспечение комплексной безопасности в   образовательных организациях.
По подпрограмме «Развитие системы дополнительного образования Краснозоренского района» объем средств составляет 17921,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год – 4101,8тыс. рублей; 

2024 год – 3454,8 тыс. рублей;

2025 год – 3454,8 тыс. рублей;

2026 год – 3454,8   тыс. рублей;

2027 год – 3454,8 тыс. рублей;

ожидаемый объем средств муниципального бюджета 17921,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год – 4101,8тыс. рублей; 

2024 год – 3454,8 тыс. рублей;

2025 год – 3454,8 тыс. рублей;

2026 год – 3454,8   тыс. рублей;

2027 год – 3454,8 тыс. рублей;

Денежные средства предусмотрены на образование детей, они развивают свой спортивный потенциал,  получают возможность полноценной организации свободного времени: футбол, легкая атлетика, хоккей, настольный теннис. 
В спортивной школе могут заниматься ребята, относящиеся по состоянию здоровья к основной медицинской группе.

    По подпрограмме «Организация отдыха в каникулярное время  несовершеннолетних граждан» объем средств составляет 1550,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год – 350,0тыс. рублей; 

2024 год – 300,0 тыс. рублей;

2025 год – 300,0 тыс. рублей;

2026 год – 300,0   тыс. рублей;

2027 год – 300,0 тыс. рублей;

ожидаемый объем средств муниципального бюджета – 

1550,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год – 350,0тыс. рублей; 

2024 год – 300,0 тыс. рублей;

2025 год – 300,0 тыс. рублей;

2026 год – 300,0   тыс. рублей;

2027 год – 300,0 тыс. рублей;

Основным мероприятием  в данной подпрограмме является организация летних оздоровительных лагерей при школе с дневным пребыванием детей (питание).
V. Прогноз конечных результатов реализации муниципальной программы, характеризующих целевое состояние (изменение состояния) уровня и качества жизни населения района, социальной сферы, экономики, общественной безопасности, степени реализации других общественно значимых интересов и потребностей в соответствующей  сфере.
По итогам реализации муниципальной программы ожидается достижение следующих результатов:
1. Повысится удовлетворенность населения качеством образовательных услуг.

2.Будет обеспечено выполнение государственных гарантий общедоступности и бесплатности дошкольного и общего образования, в том числе специального (коррекционного).

3. Увеличится охват детей программами дополнительного образования детей.

       4. Будут созданы условия для оздоровления, отдыха, полезной занятости, рационального использования каникулярного времени детей и подростков.

         5. Повысится эффективность использования бюджетных средств, будет обеспечена финансово-хозяйственная самостоятельность образовательных организаций за счет реализации новых принципов финансирования (на основе  муниципальных заданий).

6. Повысится привлекательность педагогической профессии и уровень квалификации преподавательских кадров.

7. Будут обеспечены потребности экономики региона в кадрах высокой квалификации.

        8. Применение программно-целевого метода позволит сконцентрировать средства на развитие системы образования, обеспечить формирование новых качественных связей для достижения системных эффектов, контроль за промежуточными и конечными результатами выполнения государственной программы.

IХ.  Анализ рисков реализации муниципальной программы и описание мер управления рисками реализации муниципальной программы.
    Для организации управления муниципальной программой применяется программно-целевой метод, основанный на подчинении распределения ресурсов и намечаемых мероприятий достижению определенных целей и задач. В то же время использование этого метода при решении проблемы связано с определенными рисками. 

Один из рисков - риск сокращения ранее выделенного бюджетного финансирования муниципальной программы в процессе ее реализации. В этом случае нужно будет, исходя из новых бюджетных параметров, пересмотреть задачи программы с точки зрения или их сокращения, или снижения ожидаемых эффектов от их решения. Одним из последствий результатов структурных и содержательных изменений в программе станут сложности в ее управлении, что негативно скажется на эффективности программы в целом. Снижение эффективности программы серьезным образом затруднит инновационное развитие системы образования, в конечном итоге под угрозу будет поставлено социально-экономического развития муниципального района. 

К рискам программно-целевого метода следует также отнести риск неэффективного управления  муниципальной программой: 

риск неэффективных управленческих решений в ходе выполнения муниципальной программы;
риск отсутствия необходимой координации действий при реализации муниципальной программы.

 Непредвиденные риски, связанные с кризисными явлениями в экономике страны и региона, с природными и техногенными катастрофами и катаклизмами, что может привести к снижению бюджетных доходов, ухудшению динамики основных макроэкономических показателей, в том числе повышению инфляции, снижению темпов экономического роста и доходов населения, а также потребовать концентрации бюджетных средств на преодоление последствий таких катастроф.

    Поскольку в рамках реализации государственной программы практически отсутствуют рычаги управления непредвиденными рисками, наибольшее внимание будет уделяться управлению финансовыми рисками за счет:

ежегодного уточнения финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий государственной программы, в зависимости от достигнутых результатов;

определения приоритетов для первоочередного финансирования;

привлечения внебюджетных источников финансирования.

    Для минимизации возможных отрицательных последствий реализации муниципальной программы будут предприняты такие меры, как:

мониторинг хода реализации мероприятий, запланированных муниципальной программой;

широкое привлечение общественности и научно-педагогического сообщества к реализации и оценке результатов реализации муниципальной программы;

обеспечение публичности промежуточных отчетов и годовых докладов о ходе реализации муниципальной программы.

    В рамках реализации муниципальной программы предполагается сформировать необходимую нормативную правовую базу и правовые механизмы, необходимые для обеспечения и достижения целей муниципальной программы, а в необходимых случаях в установленном порядке инициировать принятие муниципальных нормативных правовых актов. Необходимость данного направления реализации муниципальной программы обусловлена принятием Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

Х. Порядок и методика оценки эффективности муниципальной программы.
Оценка эффективности реализации муниципальной программы производится ежегодно и обеспечивает мониторинг результатов реализации муниципальной программы с целью уточнения степени решения задач и выполнения мероприятий муниципальной программы.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы производится путем сравнения фактически достигнутых показателей за соответствующий год с утвержденными значениями показателей (индикаторов).

Методика оценки эффективности и результативности муниципальной программы учитывает, во-первых, степень достижения цели и решения задач муниципальной программы в целом и ее подпрограмм, во-вторых, степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности использования средств муниципального, областного бюджета и, в-третьих, степень реализации мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации.

Оценка степени достижения цели и решения задач муниципальной программы в целом осуществляется на основании показателей (индикаторов) достижения цели и решения задач муниципальной программы. 
Эффективность реализации муниципальной программы должна быть рассмотрена с точки зрения создания условий для устойчивого развития муниципальной системы образования, обеспечивающей равные права граждан на получение качественного общего образования, обеспечении развития научного потенциала региона и создания условий для эффективного использования научных достижений в целях устойчивого социально-экономического развития региона, укреплению и наращиванию его экономического и интеллектуального потенциала.

Комплексный показатель эффективности реализации муниципальной программы оценивается на основании достижения целевых показателей и индикаторов муниципальной программы путем сопоставления фактически достигнутых показателей и индикаторов с их прогнозными значениями к уровню финансирования с начала реализации муниципальной программы по формуле:
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где:

E - комплексный показатель эффективности реализации Программы (%);

POi - оценочные показатели (индикаторы) на начало реализации Программы;

Pfi - фактические показатели (индикаторы), достигнутые в ходе реализации Программы;

Pni - нормативные показатели (индикаторы), утвержденные Программой;

Ki - весовой коэффициент показателей (индикаторов) Программы;

Ff - фактическое финансирование на текущую дату;

Fn - нормативное финансирование Программы.

При расчете комплексного показателя эффективности реализации 
Программы используются следующие основные целевые показатели (индикаторы) и их весовые коэффициенты:

	Наименование 

целевых показателей и индикаторов Программы
	Значение весового коэффициента

	Доля детей от 1,5 до 7 лет, охваченных услугами дошкольного образования, от общего количества детей данного возраста, проживающих на территории района.


	0,05



	Доля школьников, которые обучаются по ФГОС, в общей численности школьников.
	0,1

	Доля зданий образовательных учреждений, соответствующих современным требованиям к условиям осуществления образовательного процесса.
	0,1

	Доля детей, охваченных горячим питанием, от общего числа обучающихся
	0,2

	Удельный вес численности педагогических и руководящих работников, прошедших курсы повышения  квалификации, от запланированного показателя.


	0,1

	Удельный вес численности педагогических и руководящих работников, прошедших курсы повышения  квалификации, от запланированного показателя.
	0,1

	Доля обучающихся, принявших участие в районных, региональных, всероссийских и международных мероприятиях, конкурсах, олимпиадах.


	0,1

	Доля школьников, охваченных дополнительным образованием (в общей численности учащихся 1-11 классов).


	0,1

	Доля детей и подростков,  охваченных различными видами организованного отдыха в летний период, от общего числа обучающихся.


	0,1

	Доля обучающихся образовательных учреждений, обеспеченных трудовой занятостью в каникулярное и свободное от учебы время.


	0,05

	ИТОГО:
	1


Программа считается выполненной (за отчетный год, за весь период реализации Программы), если выполнена с эффективностью 80 процентов                   и более.

Если мероприятия выполнены с эффективностью от 60 до 80 процентов, Программа нуждается в корректировке.

Если мероприятия выполнены с эффективностью менее 60 процентов, Программа считается неэффективной.

XI. Механизм реализации Программы

 
Текущее управление реализацией Программы осуществляется Отделом образования Краснозоренского района. Начальник отдела образования является руководителем Программы. Руководитель Программы несет ответственность за реализацию и конечные результаты Программы, рациональное и целевое использование выделяемых на её выполнение финансовых средств.


Механизм реализации Программы включает в себя:

- создание координационной группы и подготовку плана её работы по управлению Программой в отделе образования;

-назначение Отделом образования района ответственных за выполнение мероприятий подпрограмм;

- разработку годовых смет расходов с учетом уточненных на очередной финансовый год объемом финансовых средств и первоочередных задач.


Информационное обеспечение реализации Программы осуществляет Отдел образования Краснозоренского района путем:

-    информирования общественности в средствах массовой информации;

- презентации ежегодного публичного доклада Отдела образования Краснозоренского района.

XII. Контроль за ходом реализации программы

 
 Контроль за реализацией программы осуществляет:

- Отдел  образования администрации района;

- Заместитель главы администрации района по социальным вопросам.


Основные направления осуществления контроля:

- систематический анализ контрольных показателей ожидаемых результатов образовательными учреждениями и Отделом образования администрации  района;

- подготовка информации о выполнении программы по итогам года;

- выявление проблем и корректировка управленческих решений по ходу реализации программы;

- отчеты Отдела образования администрации района о ходе реализации подпрограммы главе администрации Краснозоренского района;

- контроль за своевременным финансированием программы.

XIII. Оценка результатов реализации программы

Реализация мероприятий, предусмотренных Программой, позволит:

- повысить уровень доступности дошкольного образования; 

- улучшить условия для  выявления и развития способностей интеллектуально  и творчески одаренных детей.
Социально-экономическая эффективность Программы определяется системой целевых индикаторов и показателей, отражающих приоритеты                        в сфере образования.

Система целевых индикаторов позволит оценить ход и результативность решения поставленных задач и определить их влияние на социально-экономическое развитие Краснозоренского района.

В процессе и по результатам реализации Программы будут получены следующие социальные эффекты:

· увеличение числа детей от 1 до 7 лет охваченных услугами дошкольного образования, от общего количества детей данного возраста, проживающих на территории района, до 100%;

· увеличение числа образовательных учреждений, соответствующих современным требованиям к условиям осуществления образовательного процесса, до 80 %;

· увеличение численности обучающихся, охваченных горячим питанием, до 100 %;

· увеличение числа школьников, обучающихся по ФГОС, до 100 %;

· соответствие численности педагогических и руководящих работников, прошедших курсы повышения  квалификации, запланированному показателю;

· увеличение числа школьников, охваченных дополнительным образованием, до 76%;

· увеличение числа детей и подростков, охваченных разными видами организованного отдыха, до 63%;

· увеличение численности обучающихся, включенных в систему работы                с одаренными детьми, в систему воспитательных и спортивных мероприятий, до 80 %.

Основные индикаторы и показатели реализации Программы                                в количественном выражении могут характеризовать качественные изменения     в сфере образования.

Система программных мероприятий прямого экономического эффекта не предполагает, но все мероприятия Программы направлены на создание условий для устойчивого развития муниципальной системы образования, обеспечивающей равные права граждан на получение качественного общего образования.

                                                                                                                                                                                                Приложение 1

                                                                                                                                                           к муниципальной программе

                                                                                                                        «Развитие образования в Краснозоренском районе 

                                                                                                                           на 2023–2027 годы».
 Сведения о показателях (индикаторах) 

муниципальной программы «Развитие образования в Краснозоренском районе на 2023–2027 годы» и их значениях

	№
	Показатель (индикатор)
(наименование)
	Ед. измерения
	Значения показателей

	
	
	
	базовое значение
	первый год реализации
	второй год реализации
	третий год реализции
	четвёртый год реализации
	Завершающий год реализации

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Муниципальная программа Краснозоренского района «Развитие образования в Краснозоренском районе на 2023–2027 годы»

	1
	Показатель (индикатор)
	
	
	
	
	
	
	

	1  
	Доля детей 1-7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет. 
	процентов
	81%
	85%
	96%
	100%
	100%
	100%

	2
	Доля детей  в возрасте 1-7 лет, стоящих на учёте для определения в муниципальные образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1-7 лет.
	процентов
	0%
	0%
	0%
	0%
	0%
	0%

	3


	Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений,  здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных учреждений.               
	процентов
	0%
	0%
	0%
	0%
	0%
	80%

	4
	Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о среднем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений.
	процентов
	0%
	0%
	0%
	0%
	0%
	0%

	5
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений.
	процентов
	75%
	76%
	77%
	80%
	80%
	80%

	6
	 Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений.
	%
	0%
	0%
	0%
	0%
	0%
	0%

	7
	Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях.
	процентов
	
	75%
	75%
	75%
	75%
	75%

	8
	 Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях
	процентов
	1%
	1%
	менее 1%
	менее 1%
	менее 1%
	менее 1%

	9
	 Расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчёте на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях.
	тыс. рублей
	185,2
	185,5
	177,1
	180,2
	193,3
	190,9

	10
	Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы.
	процентов
	65%
	68%
	71%
	74%
	76%
	76%

	11
	Доля школьников, обучающихся в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, от общего количества обучающихся. 
	%
	82%
	93%
	97%
	100%
	100%
	100%

	12
	Доля педагогических и руководящих работников, прошедших курсы повышения  квалификации, от запланированного показателя


	%
	75%
	85%
	90%
	95%
	100%
	100%

	13
	Доля обучающихся, принявших участие в районных, региональных, всероссийских и мероприятиях, конкурсах, олимпиадах
	%
	60%
	65%
	70%
	75%
	80%
	80%

	14
	Доля детей, охваченных горячим питанием, от общего числа обучающихся


	%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%

	15
	Доля детей и подростков,  охваченных различными видами организованного отдыха в летний период, от общего числа обучающихся


	%
	58%
	59%
	60%
	62%
	63%
	63%

	
	
	
	
	
	
	
	
	


                                                                                                                                                                                  Приложение 2
                                                                                                                                                           к муниципальной программе

                                                                                                                        «Развитие образования в Краснозоренском районе 

                                                                                                                           на 2023–2027 годы».
 Перечень подпрограмм муниципальной программы

и основных мероприятий подпрограммы муниципальной программы

	№
	Номер и наименование    
подпрограммы,  основного    
мероприятия
	Ответственный
исполнитель
	Срок
	Ожидаемый       
непосредственный
результат       
(краткое        
описание)
	Последствия  
нереализации 
основного    
мероприятия
	Связь с        
показателями   
муниципальной
программы      
(подпрограммы)

	
	
	
	начала    
реализации
	окончания 
реализации
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	Подпрограмма 1   «Развитие системы дошкольного образования Краснозоренского района»

	
	Основное мероприятие 1.1

Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях
	отдел образования
	2023
	2027
	Внедрение системы экономической и социальной моти вации труда работников
	Непривлекательность работы в  дошкольном учреждении
	

	
	Основное мероприятие 1.2

Обеспечение деятельности муниципальных дошкольных образовательных организаций
	отдел образования
	2023
	2027
	Обеспечение функци- онирования организа- ций
	Несоответствие новым федеральным требованиям по оснащению предметно-развивающей среды и  программно-методическому обеспечению
	

	
	Основное мероприятие 1.3

Организация питания дошкольников
	отдел образования
	2023
	2027
	Сохране ние и укрепление здоровья  детей
	повышение заболеваемости детей, ослабление иммунной системы
	

	
	Основное мероприятие 1.4 Компенсация части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных общеобразовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	отдел образования
	2023
	2027
	
	невыполнение полномочий органов местного самоуправления
	

	
	Подпрограмма 2   «Развитие системы общего  образования Краснозоренского района»                                                                                                       

	
	Основное мероприятие 2.1

Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях
	отдел образования
	2023
	2027
	Внедрение системы экономической и социальной моти вации труда работников
	Непривлекательность работы в  общеобразовательном учреждении
	

	
	Основное мероприятие 2.2

Обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных организаций
	отдел образования
	2023
	2027
	Обеспечение функци- онирования организа- ций
	Недостаточный образовательный уровень и профессиональная квалификация работников
	

	
	Основное мероприятие 2.3

 Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство
	отдел образования
	2023
	2027
	Внедрение системы экономической и социальной мотивации труда работников
	невыполнение полномочий органов местного самоуправления
	

	
	Основное мероприятие 2.4

Организация горячего  питания детей
	отдел образования
	2023
	2027
	Сохране ние и укрепление здоровья детей
	повышение заболеваемости детей, ослабление иммунной системы
	

	
	Мероприятие 2.4.1

Организация горячего питания
	отдел образования
	2023
	2027
	Сохране ние и укрепление здоровья детей
	повышение заболеваемости детей, ослабление иммунной системы
	

	
	Мероприятие 2.4.2
Возмещение расходов бюджетов муниципальных образований на обеспечение питанием учащихся муниципальных общеобразовательных
организаций
	отдел образования
	2023
	2027
	Сохране ние и укрепление здоровья детей
	повышение заболеваемости детей, ослабление иммунной системы
	

	
	Мероприятие 2.4.3 

Софинансирование расходов бюджетов муниципальных образований на обеспечение питанием учащихся муниципальных общеобразовательных
организаций
	отдел образования
	2023
	2027
	Сохране ние и укрепление здоровья детей
	повышение заболеваемости детей, ослабление иммунной системы
	

	
	Мероприятие 2.4.4

Организация питания дошкольников
	отдел образования
	2023
	2027
	Сохране ние и укрепление здоровья детей
	повышение заболеваемости детей, ослабление иммунной системы
	отдел образования

	Подпрограмма 3   «Развитие системы дополнительного   образования Краснозоренского района»                                                                                                       

	
	Основное мероприятие 3.1
Обеспечение деятельности муниципальных организаций дополнительного образования
	отдел образования
	2023
	2027
	Обеспечение функци- онирования организа- ций
	
	

	
	Основное мероприятие 3.2
Обеспечение функционирования модели персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	отдел образования
	2023
	2027
	Развитие и стимулиро- вание спортивной деятельности  обучающихся
	
	

	Подпрограмма 4   «Организация отдыха в каникулярное время и трудовой занятости несовершеннолетних граждан»

	
	Основное мероприятие 4.1

Организация летних оздоровительных лагерей
	отдел образования
	2023
	2027
	Увеличение количества детей, охваченных всеми видами отдыха, оздоровления и трудовой занятостью


	невыполнение полномочий органов местного самоуправления
	


                                                                                                                                                                               Приложение 3
                                                                                                                                                           к муниципальной программе

                                                                                                                        «Развитие образования в Краснозоренском районе 

                                                                                                                           на 2023–2027 годы».
Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных 

услуг муниципальными учреждениями района
	Наименование муниципальной услуги (работы), показателя объема услуги, 
муниципальной целевой программы,
подпрограммы
	Значение показателя

объема услуги
	Расходы бюджета на  
оказание муниципальной услуги 
(выполнение работы), тыс. рублей

	
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	6
	7
	8
	9
	10

	Муниципальная программа «Развитие образования в Краснозоренском районе на 2018-2022 годы» 
	958
	948
	935
	896
	897
	118188,5
	110188,0
	110123,3
	110123,3
	110123,3

	Подпрограмма 1«Развитие системы дошкольного образования Краснозоренского района» муниципальной программы «Развитие Образования в Краснозоренском районе на 2018-2022 годы» 
	126
	123
	120
	117
	115
	18403,7
	16274,9
	16274,9
	16274,9
	16274,9

	Основное мероприятие 1.1

Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях
	126
	123
	120
	117
	115
	7041,7
	6897,9
	6897,9
	6897,9
	6897,9

	Основное мероприятие 1.2

Обеспечение деятельности муниципальных дошкольных образовательных организаций
	126
	123
	120
	117
	115
	10784,2
	8808,4
	8808,4
	8808,4
	8808,4

	Основное мероприятие 1.3

Организация питания дошкольников
	126
	123
	120
	117
	115
	160,0
	142,0
	142,0
	142,0


	142,0



	Основное мероприятие 1.4 Компенсация части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных общеобразовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	
	
	
	
	
	417,8
	426,6
	426,6
	426,6
	426,6

	Подпрограмма 2  «Развитие системы общего образования Краснозоренского района»
	514
	509
	500
	466
	472
	95333,0
	90158,3
	90093,6
	90093,6
	90093,6

	Основное мероприятие 2.1

Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях
	514
	509
	500
	466
	472
	58510,5
	57166,8
	57166,8
	57166,8
	57166,8
	900,6

	Основное мероприятие 2.2

Обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных организаций
	514
	509
	500
	466
	472
	24632,0
	20552,0
	20487,3
	20487,3
	20487,3

	Основное мероприятие 2.3

 Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство
	514
	509
	500
	466
	472
	7752,1
	8031,5
	8031,5
	8031,5
	8031,5

	Основное мероприятие 2.4

Организация горячего  питания детей
	514
	509
	500
	466
	472
	4438,4
	4408,0
	4408,0
	4408,0
	4408,0

	Мероприятие 2.4.1

Организация горячего питания
	192
	191
	191
	191
	191
	2131,2
	2110,8
	2110,8
	2110,8
	2110,8

	Мероприятие 2.4.2

Возмещение расходов бюджетов муниципальных образований на обеспечение питанием учащихся муниципальных общеобразовательных
организаций
	307
	306
	306
	306
	306
	1118,6
	1118,6
	1118,6
	1118,6
	1118,6

	Мероприятие 2.4.3 

Софинансирование расходов бюджетов муниципальных образований на обеспечение питанием учащихся муниципальных общеобразовательных
организаций
	307
	306
	306
	306
	306
	1118,6
	1118,6
	1118,6
	1118,6
	1118,6

	Мероприятие 2.4.4

Организация питания дошкольников
	17
	15
	15
	15
	15
	70,0
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0

	Подпрограмма 3  «Развитие системы дополнительного образования Краснозоренского района»   
	123
	121
	120
	118
	115
	4101,8
	3454,8
	3454,8
	3454,8
	3454,8

	Основное мероприятие 3.1

Обеспечение деятельности муниципальных организаций дополнительного образования
	
	
	
	
	
	3748,0
	3101,0
	3101,0
	3101,0
	3101,0

	Основное мероприятие 3.2

Обеспечение функционирования модели персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	44
	44
	44
	44
	44
	353,8
	353,8
	353,8
	353,8
	353,8

	Подпрограмма 4. «Организация отдыха в каникулярное время несовершеннолетних граждан»
	195
	195
	195
	195
	195
	350,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0

	Основное мероприятие 4.1

Организация летних оздоровительных лагерей
	195
	195
	195
	195
	195
	350
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0


     Приложение 4

                                                                                                                                                           к муниципальной программе

                                                                                                                        «Развитие образования в Краснозоренском районе 

                                                                                                                           на 2023–2027 годы».
Ресурсное обеспечение муниципальной программы

«Развитие образования в Краснозоренском районе на 2023-2027 годы» 
	Статус программного мероприятия
	Наименование муниципальной программы
	ГРБС –

ответственный исполнитель, соисполнители муниципальной программы
	Код бюджет-

ной класси- фикации
	Всего по муниципально й программе
	Расходы по годам реализации

(тыс. рублей)

	
	
	
	Г Р Б

Р
	Р

з П

р
	Ц С Р
	В Р
	
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Муниципальная программа
	«Развитие образования в Краснозоренском  районе на 2023-2027 годы»
	Отдел образования 
	919
	0700
	1100000000
	000
	558746,4
	118188,5
	110188,0
	110123,3
	110123,3
	110123,3

	Подпрограмма 1.
	«Развитие дошкольного образования»
	Отдел образования 
	919
	0701
	11100000000
	000
	83503,3
	18403,7
	16274,9
	16274,9
	16274,9
	16274,9


	Статус программного мероприятия
	Наименование муниципальной программы
	ГРБС –

ответственный исполнитель, соисполнители муниципальной программы
	Код бюджет-

ной класси- фикации
	Всего по муниципально й программе
	Расходы по годам реализации

(тыс. рублей)

	
	
	
	Г Р Б

Р
	Р

з П

р
	Ц С Р
	В Р
	
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Основное мероприятие 1.1
	Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях
	Отдел образования 
	919
	0701
	1110271570
	611
	34633,3
	7041,7
	6897,9
	6897,9
	6897,9
	6897,9


	Статус программного мероприятия
	Наименование муниципальной программы
	ГРБС –

ответственный исполнитель, соисполнители муниципальной программы
	Код бюджет-

ной класси- фикации
	Всего по муниципально й программе
	Расходы по годам реализации

(тыс. рублей)

	
	
	
	Г Р Б

Р
	Р

з П

р
	Ц С Р
	В Р
	
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Основное мероприятие 1.2.
	Обеспечение деятельности муниципальных дошкольных образовательных организаций
	Отдел образования 
	919
	0701
	1110000000
	611
	46017,8
	10784,2
	8808,4
	8808,4
	8808,4
	8808,4

	Основное мероприятие 1.3.
	Организация питания воспитанников
	Отдел образования 
	919
	0701
	0210380121
	611
	728,0
	160,0
	142,0
	142,0
	142,0
	142,0

	Основное мероприятие 1. 4.
	Компенсация части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных общеобразовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	Отдел образования
	919
	1004
	1110271510
	323
	2124,2
	417,8
	426,6
	426,6
	426,6
	426,6

	Подпрограмма 2.
	«Развитие общего образования»
	Отдел 
	919
	0702
	0220000000
	000
	455772,1
	95333,0
	90158,3
	90093,6
	90093,6
	90093,6


	Статус программного мероприятия
	Наименование муниципальной программы
	ГРБС –

ответственный исполнитель, соисполнители муниципальной программы
	Код бюджет-

ной класси- фикации
	Всего по муниципально й программе
	Расходы по годам реализации

(тыс. рублей)

	
	
	
	Г Р Б

Р
	Р

з П

р
	Ц С Р
	В Р
	
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Основное мероприятие 2.1.
	Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях
	Отдел образования 
	919
	0702
	1120371570
	611
	287177,7
	58510,5
	57166,8
	57166,8
	57166,8
	57166,8


	Статус программного мероприятия
	Наименование муниципальной программы
	ГРБС –

ответственный исполнитель, соисполнители муниципальной программы
	Код бюджет-

ной класси- фикации
	Всего по муниципально й программе
	Расходы по годам реализации

(тыс. рублей)

	
	
	
	Г Р Б

Р
	Р

з П

р
	Ц С Р
	В Р
	
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Основное мероприятие 2.2.
	Обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных организаций
	Отдел образования 
	919
	0702
	0220280131
	611
	106645,9
	24632,0
	20552,0
	20487,3
	20487,3
	20487,3

	Основное мероприятие 2.3.
	Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство
	Отдел образования 
	919
	0702
	1120353030
	611
	33882,1
	6552,9
	6832,3
	6832,3
	6832,3
	6832,3

	
	
	
	919
	0702
	1120371500
	611
	5996,0
	1199,2
	1199,2
	1199,2
	1199,2
	1199,2

	Основное мероприятие 2.4.
	Организация горячего питания детей
	Отдел образования 
	919
	0702
	0220400000
	000
	22070,4
	4438,4
	4408,0
	4408,0
	4408,0
	4408,0


	Статус программного мероприятия
	Наименование муниципальной программы
	ГРБС –

ответственный исполнитель, соисполнители муниципальной программы
	Код бюджет-

ной класси- фикации
	Всего по муниципально й программе
	Расходы по годам реализации

(тыс. рублей)

	
	
	
	Г Р Б

Р
	Р

з П

р
	Ц С Р
	В Р
	
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Мероприятие 2.4.1.
	Организация бесплатного горячего питания
	Отдел образования
	919
	0702
	11205L3040
	612
	10574,4
	2131,2
	2110,8
	2110,8
	2110,8
	2110,8

	Мероприятие 2.4.2.
	Возмещение расходов бюджетов муниципальных образований на обеспечение питанием учащихся муниципальных общеобразовательных
организаций
	Отдел образования 
	919
	0702
	1120572410
	611
	5593,0
	1118,6
	1118,6
	1118,6
	1118,6
	1118,6

	Мероприятие 2.4.3.
	Софинансирование расходов бюджетов муниципальных образований на обеспечение питанием учащихся муниципальных общеобразовательных
организаций
	Отдел образования 
	919
	0702
	1120592410
	611
	5593,0
	1118,6
	1118,6
	1118,6
	1118,6
	1118,6

	Мероприятие 2.4.4.
	Организация питания дошкольников
	Отдел образования
	919
	0702
	1120590100
	611
	310,0
	70,0
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0

	Подпрограмма 3.
	«Развитие дополнительного образования»
	Отдел образования 
	919
	0703
	1100000000
	000
	17921,0
	4101,8
	3454,8
	3454,8
	3454,8
	3454,8

	Основное мероприятие 3.1.
	Обеспечение деятельности муниципальных организаций дополнительного образования
	Отдел образования 
	919
	0703
	1100000000
	611
	16152,0
	3748,0
	3101,0
	3101,0
	3101,0
	3101,0

	Основное мероприятие 3.2.
	Обеспечение функционирования модели персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	
	919
	0703
	1120800000
	000
	1769,0
	353,8
	353,8
	353,8
	353,8
	353,8


	Статус программного мероприятия
	Наименование муниципальной программы
	ГРБС –

ответственный исполнитель, соисполнители муниципальной программы
	Код бюджет-

ной класси- фикации
	Всего по муниципально й программе
	Расходы по годам реализации

(тыс. рублей)

	
	
	
	Г Р Б

Р
	Р

з П

р
	Ц С Р
	В Р
	
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Подпрограмма 4.
	«Оздоровление детей в летний период»
	Отдел образования 
	919
	0707
	1130190130
	611
	1550,0
	350,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0

	Основное мероприятие 4.1.
	Оздоровление детей в летний период
	Отдел образования 
	919
	0707
	1130190130
	611
	1550,0
	350,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0


                                                                                                                                                                         Приложение 5
                                                                                                                                                           к муниципальной программе

                                                                                                                        «Развитие образования в Краснозоренском районе 

                                                                                                                           на 2023–2027 годы».
Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов районного бюджета, сельских поселений, внебюджетных источников, юридических лиц на реализацию целей муниципальной программы района (тыс. рублей)
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы,   основного     
мероприятия
	Ответственный исполнитель и        
соисполнители муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия,
   
	Оценка расходов по годам реализации, годы

	
	
	
	всего по муниципальной программе
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	Муниципальная
программа      
	муниципальная программа «Развитие образования в Краснозоренском районе на 2023-2027 годы» 

	всего                             
	558746,4
	118188,5
	110188,0
	110123,3
	110123,3
	110123,3

	
	
	Федеральный бюджет
	43408,5
	8472,9
	8733,9
	8733,9
	8733,9
	8733,9

	
	
	Областной бюджет            
	334342,3
	68059,9
	66570,6
	66570,6
	66570,6
	66570,6

	
	
	Муниципальный бюджет 
	180995,6
	41655,7
	34883,5
	34818,8
	34818,8
	34818,8

	
	
	 Юридические лица        
	
	
	
	
	
	

	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 1 
	«Развитие системы дошкольного образования Краснозоренского района» муниципальной программы «Развитие образования в Краснозоренском районе на 2023-2027 годы» 

	всего                             
	83503,3
	18403,7
	16274,9
	16274,9
	16274,9
	16274,9

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет            
	34633,3
	7041,7
	6897,9
	6897,9
	6897,9
	6897,9

	
	
	Муниципальный бюджет
	48870,0
	11362,0
	9377,0
	9377,0
	9377,0
	9377,0

	
	
	Юридические лица        
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1.1.
	Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях
	всего                             
	34633,3
	7041,7
	6897,9
	6897,9
	6897,9
	6897,9

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет            
	34633,3
	7041,7
	6897,9
	6897,9
	6897,9
	6897,9

	
	
	Муниципальный бюджет 
	
	
	
	
	
	

	
	
	Юридические лица        
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1.2.
	Обеспечение деятельности муниципальных дошкольных образовательных организаций
	всего                             
	46017,8
	10784,2
	8808,4
	8808,4
	8808,4
	8808,4

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет            
	
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальный бюджет 
	46017,8
	10784,2
	10784,2
	10784,2
	10784,2
	10784,2

	
	
	Юридические лица        
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1.3.
	Организация питания воспитанников
	всего                             
	728,0
	160,0
	142,0
	142,0
	142,0
	142,0

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет            
	
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальный бюджет 
	728,0
	160,0
	142,0
	142,0
	142,0
	142,0

	
	
	Юридические лица        
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1.4.
	Компенсация части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных общеобразовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	всего                             
	2124,2
	417,8
	426,6
	426,6
	426,6
	426,6

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет            
	2124,2
	417,8
	426,6
	426,6
	426,6
	426,6

	
	
	Муниципальный бюджет 
	
	
	
	
	
	

	
	
	Юридические лица        
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 2 
	«Развитие системы общего образования Краснозоренского района» муниципальной программы «Развитие образования в Краснозоренском районе на 2023-2027 годы»
	всего                             
	455772,1
	95333,0
	90158,3
	90093,6
	90093,6
	90093,6

	
	
	Федеральный бюджет
	43408,5
	8472,9
	8733,9
	8733,9
	8733,9
	8733,9

	
	
	Областной бюджет            
	299709,0
	61018,2
	59672,7
	59672,7
	59672,7
	59672,7

	
	
	Муниципальный бюджет
	112654,6
	25841,9
	21751,7
	21687,0
	21687,0
	21687,0

	
	
	Юридические лица        
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 2.1.
	Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях
	всего                             
	287177,7
	58510,5
	57166,8
	57166,8
	57166,8
	57166,8

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет            
	287177,7
	58510,5
	57166,8
	57166,8
	57166,8
	57166,8

	
	
	Муниципальный бюджет 
	
	
	
	
	
	

	
	
	Юридические лица        
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 2.2.
	Обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных организаций
	всего                             
	106645,9
	24632,0
	20552,0
	20487,3
	20487,3
	20487,3

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет            
	
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальный бюджет 
	106645,9
	24632,0
	20552,0
	20487,3
	20487,3
	20487,3

	
	
	Юридические лица        
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 2.3.
	Ежемесячное денежное    вознаграждение за классное руководство
	всего                             
	39878,1
	7752,1
	8031,5
	8031,5
	8031,5
	8031,5

	
	
	Федеральный бюджет
	33882,1
	6552,9
	6832,3
	6832,3
	6832,3
	6832,3

	
	
	Областной бюджет            
	5996,0
	1199,2
	1199,2
	1199,2
	1199,2
	1199,2

	
	
	Муниципальный бюджет 
	
	
	
	
	
	

	
	
	Юридические лица        
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 2.4.
	Организация горячего    питания детей
	всего                             
	22070,4
	4438,4
	4408,0
	4408,0
	4408,0
	4408,0

	
	
	Федеральный бюджет
	9526,4
	1920,0
	1901,6
	1901,6
	1901,6
	1901,6

	
	
	Областной бюджет            
	6535,3
	1308,5
	1306,7
	1306,7
	1306,7
	1306,7

	
	
	Муниципальный бюджет 
	6008,7
	1209,9
	1199,7
	1199,7
	1199,7
	1199,7

	
	
	Юридические лица        
	
	
	
	
	
	

	Мероприятие 2.4.1
	Организация бесплатного горячего питания
	всего                             
	10574,4
	2131,2
	2110,8
	2110,8
	2110,8
	2110,8

	
	
	Федеральный бюджет
	9526,4
	1920,0
	1901,6
	1901,6
	1901,6
	1901,6

	
	
	Областной бюджет            
	942,3
	189,9
	188,1
	188,1
	188,1
	188,1

	
	
	Муниципальный бюджет 
	105,7
	21,3
	21,1
	21,1
	21,1
	21,1

	
	
	Юридические лица        
	
	
	
	
	
	

	Мероприятие 2.4.2
	Возмещение расходов бюджетов муниципальных образований на обеспечение питанием учащихся муниципальных общеобразовательных
организаций
	всего                             
	5593,0
	1118,6
	1118,6
	1118,6
	1118,6
	1118,6

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет            
	5593,0
	1118,6
	1118,6
	1118,6
	1118,6
	1118,6

	
	
	Муниципальный бюджет 
	
	
	
	
	
	

	
	
	Юридические лица        
	
	
	
	
	
	

	Мероприятие 2.4.3
	Софинансирование расходов бюджетов муниципальных образований на обеспечение питанием учащихся муниципальных общеобразовательных
организаций
	всего                             
	5593,0
	1118,6
	1118,6
	1118,6
	1118,6
	1118,6

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет            
	
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальный бюджет 
	5593,0
	1118,6
	1118,6
	1118,6
	1118,6
	1118,6

	
	
	Юридические лица        
	
	
	
	
	
	

	Мероприятие 2.4.4
	Организация питания дошкольников
	всего                             
	310,0
	70,0
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет            
	
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальный бюджет 
	310,0
	70,0
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0

	
	
	Юридические лица        
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 3 
	«Развитие системы дополнительного образования Краснозоренского района» муниципальной программы «Развитие образования в Краснозоренском районе на 2023-2027 годы» 
	всего                             
	17921,0
	4101,8
	3454,8
	3454,8
	3454,8
	3454,8

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет            
	
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальный бюджет
	17921,0
	4101,8
	3454,8
	3454,8
	3454,8
	3454,8

	
	
	Юридические лица        
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 3.1.
	Обеспечение деятельности муниципальных организаций дополнительного образования
	всего                             
	16152,0
	3748,0
	3101,0
	3101,0
	3101,0
	3101,0

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет            
	
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальный бюджет
	16152,0
	3748,0
	3101,0
	3101,0
	3101,0
	3101,0

	
	
	Юридические лица        
	
	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 3.2.
	Обеспечение функционирования модели персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	всего                             
	1769,0
	353,8
	353,8
	353,8
	353,8
	353,8

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет            
	
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальный бюджет
	1769,0
	353,8
	353,8
	353,8
	353,8
	353,8

	
	
	Юридические лица        
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 4

	«Оздоровление детей в  летний период »

муниципальной программы «Развитие образования в Краснозоренском районе на 2023-2027 годы» 

	всего      
	1550,0
	350,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет            
	
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальный бюджет
	1550,0
	350,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0

	Основное мероприятие 4.1.
	Оздоровление детей в летний период
	всего      
	1550,0
	350,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	

	
	
	Областной бюджет            
	
	
	
	
	
	

	
	
	Муниципальный бюджет
	1550,0
	350,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0


Приложение 6
                                                                                                                                                           к муниципальной программе

                                                                                                                        «Развитие образования в Краснозоренском районе 

                                                                                                                           на 2023–2027 годы»
План реализации муниципальной программы «Развитие образования в Краснозоренском районе

на 2023–2027 годы»
	Наименование муниципальной   программы,     
подпрограммы муниципальной  программы,     
мероприятий муниципальной   программы,      
   
	Ответственный 
исполнитель,  
соисполнитель
	Источник       
финансирования    
	Объем средств на реализацию программы, тыс. рублей    
	Ожидаемый        
непосредствен-
ный результат в натуральных показателях (краткое    
описание, целевые    
индикаторы и показатели)  

	
	
	
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	муниципальная программа «Развитие образования в Краснозоренском районе на 2018-2022 годы» 
	Отдел образования
	
	118188,5
	110188,0
	110123,3
	110123,3
	110123,3
	

	Подпрограмма 1«Развитие системы дошкольного образования Краснозоренского района» муниципальной программы «Развитие Образования в Краснозоренском районе на 2018-2022 годы» 
	Отдел образования
	
	18403,7
	16274,9
	16274,9
	16274,9
	16274,9
	

	Основное мероприятие 1.1

Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях
	Отдел образования
	Областной бюджет
	7041,7
	6897,9
	6897,9
	6897,9
	6897,9
	

	Основное мероприятие 1.2

Обеспечение деятельности муниципальных дошкольных образовательных организаций
	Отдел образования
	Муниципальный бюджет
	10784,2
	8808,4
	8808,4
	8808,4
	8808,4
	

	Основное мероприятие 1.3

Организация питания дошкольников
	Отдел образования
	Муниципальный бюджет
	160,0
	142,0
	142,0
	142,0
	142,0
	

	Основное мероприятие 1.4 Компенсация части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных общеобразовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	Отдел образования
	Областной бюджет
	417,8
	426,6
	426,6
	426,6
	426,6
	

	Подпрограмма 2  «Развитие системы общего образования Краснозоренского района»
	Отдел образования
	
	95333,0
	90158,3
	90093,6
	90093,6
	90093,6
	

	Основное мероприятие 2.1

Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях
	Отдел образования
	Областной бюджет
	58510,5
	57166,8
	57166,8
	57166,8
	57166,8
	

	Основное мероприятие 2.2

Обеспечение деятельности муниципальных общеобразовательных организаций
	Отдел образования
	Муниципальный бюджет
	24632,0
	20552,0
	20487,3
	20487,3
	20487,3
	

	Основное мероприятие 2.3

 Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство
	Отдел образования
	Федеральный бюджет
	6552,9
	6552,9
	6552,9
	6552,9
	6552,9
	

	
	
	Областной бюджет
	1199,2
	1199,2
	1199,2
	1199,2
	1199,2
	

	Основное мероприятие 2.4

Организация горячего  питания детей
	Отдел образования
	
	4438,4
	4408,0
	4408,0
	4408,0
	4408,0
	

	Мероприятие 2.4.1

Организация горячего питания
	Отдел образования
	Федеральный бюджет
	1920,0
	1901,6
	1901,6
	1901,6
	1901,6
	

	
	
	Областной бюджет
	189,9
	188,1
	188,1
	188,1
	188,1
	

	
	
	Муниципальный бюджет
	21,3
	21,1
	21,1
	21,1
	21,1
	

	Мероприятие 2.4.2

Возмещение расходов  бюджетов муниципальных образований на обеспечение питанием учащихся муниципальных общеобразовательных
организаций
	Отдел образования
	Областной бюджет
	1118,6
	1118,6
	1118,6
	1118,6
	1118,6
	

	Мероприятие 2.4.3 

Софинансирование расходов бюджетов муниципальных образований на обеспечение питанием учащихся муниципальных общеобразовательных
организаций
	Отдел образования
	Муниципальный бюджет
	1118,6
	1118,6
	1118,6
	1118,6
	1118,6
	

	Мероприятие 2.4.4 Организация питания дошкольников
	Отдел образования
	Муниципальный бюджет
	70,0
	60,0
	60,0
	60,0
	60,0
	

	Подпрограмма 3  «Развитие системы дополнительного образования Краснозоренского района»   
	Отдел образования
	Муниципальный бюджет
	4101,8
	3454,8
	3454,8
	3454,8
	3454,8
	

	Основное мероприятие 3.1
Обеспечение деятельности муниципальных организаций дополнительного образования
	Отдел образования
	Муниципальный бюджет
	3748,0
	3101,0
	3101,0
	3101,0
	3101,0
	

	Основное мероприятие 3.2
Обеспечение функционирования модели персонифицированного финансирования дополнительного образования детей
	Отдел образования
	Муниципальный бюджет
	353,8
	353,8
	353,8
	353,8
	353,8
	

	Подпрограмма 4. «Организация отдыха в каникулярное время несовершеннолетних граждан»
	Отдел образования
	Муниципальный бюджет
	350,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	

	Основное мероприятие 4.1
Организация летних оздоровительных лагерей
	Отдел образования
	Муниципальный бюджет
	350,0
	300,0
	300,0
	300,0
	300,0
	


ПАСПОРТ

подпрограммы «Развитие системы дошкольного образования Краснозоренского района» муниципальной программы    «Развитие образования в Краснозоренском районе на 2023-2027 годы»

	Наименование подпрограммы муниципальной программы района
	«Развитие системы дошкольного образования Краснозоренского района» 


	Ответственный исполнитель подпрограммы 
	Отдел образования администрации Краснозоренского района

	Соисполнители

подпрограммы
	Соисполнителей не предусмотрено.

	Задачи подпрограммы
	- обеспечение государственных гарантий прав граждан на общедоступное бесплатное дошкольное образование  путём сохранения и развития сети дошкольных образовательных учреждений;

-  повышение социально-экономической эффективности функционирования системы дошкольного образования;

-создание в образовательных организациях, реализующих программы дошкольного образования,  безопасной здоровьесберегающей  среды, обеспечивающей охрану жизни и здоровья детей;

-  повышение качества дошкольного образования;

- повышение эффективности кадрового обеспечения системы дошкольного образования.

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	Этапы не выделяются.

Сроки реализации 2023-2027 годы.

	Объем бюджетных 

ассигнований подпрограммы
	Общий объем средств, предусмотренных на реализацию подпрограммы –83503,3 тыс. рублей, в том числе: 

2023 год – 18403,7 тыс. рублей; 

2024 год – 16274,9 тыс. рублей;

2025 год –16274,9  тыс. рублей;

2026 год – 16274,9  тыс. рублей;

2027 год – 16274,9 тыс. рублей;

из них: областной бюджет – 

34633,3 тыс. рублей, в том числе:

2023 год – 7041,7 тыс. рублей; 

2024 год – 6897,9 тыс. рублей;

2025 год –6897,9  тыс. рублей;

2026 год – 6897,9  тыс. рублей;

2027 год – 6897,9 тыс. рублей;

ожидаемый объем средств муниципального бюджета – 

48870,0 тыс. рублей, в том числе:

2023 год – 11362,0 тыс. рублей;

2024 год – 9377,0  тыс. рублей;

2025 год –9377,0  тыс. рублей 

2026 год – 9377 тыс. рублей;

2027 год -  9377,0 тыс. рублей 

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	-100% охват детей дошкольным образованием                           в возрасте с 1 года 6 месяцев;

-создание условий, обеспечивающих охрану жизни, сохранение и укрепление здоровья дошкольников, формирование их здорового образа жизни;  

-создание условий для полноценного питания воспитанников дошкольных образовательных учреждений (далее ДОУ);

- повышение профессионального мастерства и качества труда педагогов ДОУ, повышение общественного престижа работников ДОУ;

- развитие материально-технической базы ДОУ;

- перевод всех ДОУ на нормативное финансирование;

-наличие развитой инновационной образовательной инфраструктуры в дошкольном образовании района; 

-позитивная динамика изменения уровня инновационной культуры участников образовательного процесса;

-повышение эффективности государственно-общественных форм управления дошкольным образованием в районе; 

-гибкость образовательных программ, их соответствие различным потребностям семьи;

-повышение уровня готовности детей к школе, позитивная социализация, снижение случаев асоциального поведения.


I. Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития
     Важность и значимость дошкольного образования обусловлена тем, что только в обществе сверстников через грамотно организованные специфические виды детской деятельности - игру, конструирование, изобразительную деятельность, наблюдение и экспериментирование - 
у ребенка дошкольного возраста формируются базисные качества личности (мышление, память, внимание, воображение и речь), которые в начальной школе и на последующих ступенях обучения позволяют ему успешно обучаться по любой программе, усваивать любую информацию.

      Кроме того, система дошкольного образования рассматривается сегодня как один из факторов укрепления и сохранения здоровья детей, а также улучшения демографической ситуации в Российской Федерации. С этой точки зрения увеличение рождаемости невозможно без предоставления гражданам социальных гарантий устройства ребенка в дошкольное образовательное учреждение (далее – также ДОУ).

        В соответствии с действующим законодательством организация предоставления общедоступного бесплатного дошкольного образования отнесена к полномочиям органа местного самоуправления района. Негативные демографическая и экономическая ситуации, сложившиеся 
на рубеже 90-х годов в Российской Федерации, Орловской области 
и Краснозоренском районе в частности, обусловили определяющее влияние                       на текущее состояние муниципальной системы дошкольного образования.

      Принятие муниципальной программы «Развитие системы образования Краснозоренского района на 2023-2027 годы» в части дошкольного образования  обусловлено возрастанием роли дошкольного образования в Краснозоренском районе, необходимостью предоставления всем детям дошкольного возраста качественного дошкольного образования, расширения услуг, предоставляемых образовательными организациями. Система дошкольного образования в районе является стабильной на протяжении ряда лет и представлена разнообразными типами и видами муниципальных образовательных учреждений:

- 3 дошкольных образовательных организаций;

- 2 дошкольных групп при 2 общеобразовательных школах;

-2 филиала при дошкольной образовательной организации.

      В Краснозоренском  районе на 1 января  2023 года будут посещать дошкольные образовательные  организации  127 ребенка, из которых  97 детей в возрасте от 3 до 7лет.

В соответствии с указом Президента РФ от 7 мая 2012 года N 599 
"О мерах по реализации государственной политики в области образования 
и науки" обеспечена 100% доступность дошкольного образования детей 
в возрасте от 1,5 до 7лет. 


В настоящий момент положительная динамика деятельности муниципальных дошкольных образовательных учреждений обуславливается:

- регулированием размера родительской платы за детский сад  
и поддержание её на социально-приемлемом  уровне;

- рационализация и дифференциация сети дошкольных образовательных учреждений по видам и категориям, позволяющей учитывать личные особенности ребёнка.

Образовательная деятельность муниципальных дошкольных образовательных учреждений ориентирована на реализацию вариативных развивающих программ.

В качестве приоритетной решается задача обеспечения равных стартовых возможностей для детей при поступлении в школу через организацию преемственности в организациях для детей дошкольного 
и младшего школьного возраста, дошкольных группах при общеобразовательных школах. Разрабатываются и внедряются новые формы оказания методической, диагностической и консультативной помощи семьям, воспитывающим детей на дому.

Совершенствуется материально-техническая и нормативно-правовая база, определяющая деятельность муниципальных дошкольных образовательных учреждений.  Все ДОУ имеют официальные сайты,  подключены к сети Интернет, проведена работа по обеспечению мероприятий по пожарной 
и антитеррористической безопасности учреждений. 

       Вместе с тем, несмотря на предпринимаемые меры, в работе системы дошкольного образования есть проблемы, которые требуют решения: 

· в дошкольных учреждениях района отсутствуют современные технические средства для использования в образовательном процессе информационно-коммуникационных технологий (компьютеры, копировальная техника, мультимедийные установки), это затрудняет использование вариативных развивающих образовательных программ, форм и методов работы, учитывающих индивидуальные особенности детей; 

· ресурсной поддержки по-прежнему требует материально-техническая база муниципальных образовательных организаций: высок процент износа зданий, мебели, нуждается в дальнейшем совершенствовании предметно-развивающая среда и игровая база групп;

   Соответственно, основные тенденции развития дошкольного образования Краснозоренского района и необходимость принятия муниципальной программы связаны с осуществлением ряда федеральных программ, реализацией нормативно-правовых актов в сфере образования, повышающих требования к безопасной развивающей  среде, качеству дошкольного образования, так как эти компоненты обеспечивают комплексное сопровождение индивидуального развития детей дошкольного возраста.

II. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели (при необходимости), задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы
    Приоритеты государственной политики в сфере реализации подпрограммы сформированы с учетом стратегических направлений, представленных в следующих нормативных правовых  документах:

- Федеральный Закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 года  
№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

-Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования» на 2013-2020 годы (Утверждена распоряжением Правительства  Российской Федерации от 22 ноября 2012 года №2148-р);

-Закон Орловской области от 30 августа 2013 года №25/580-ОЗ 
«Об образовании в Орловской области».

-СанПиН СП2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 
к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 
и молодежи»,утверждённые постановлением Главного государственного санитарного врача РФ 28.09.2020 г.№28.

-Приказ Министерства Просвещения РФ от 15 мая 2020 г. №236 
«Об утверждении Порядка приёма на обучение по образовательным программам дошкольного образования (с изменениями на 8 сентября 2020 г.) (редакция, действующая с 1 января 2020 г.)

            Главой Краснозоренского района утверждены следующие  документы: 

- Постановление № 98 от 30 марта 2021 года утвержден «Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Приём заявлений, постановка на учёт и зачисление детей в образовательные организации Краснозоренского района, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования»;  

- Постановление от 29.04.2022 г. №125 "О внесении изменений в административный регламент предоставления муниципальной услуги «Приём заявлений, постановка на учёт и зачисление детей в образовательные организации Краснозоренского района, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования»;  

    Целью подпрограммы является создание условий для удовлетворения потребностей жителей Краснозоренского района в получении дошкольного образования, механизмов развития системы дошкольного образования района. 
Для достижения целей в области развития дошкольного образования установлены задачи:

- обеспечение государственных гарантий прав граждан на общедоступное бесплатное дошкольное образование  путём сохранения и развития сети дошкольных образовательных учреждений;

- повышение социально-экономической эффективности функционирования системы дошкольного образования;

- создание в образовательных организациях, реализующих программы дошкольного образования,  безопасной здоровьесберегающей  среды, обеспечивающей охрану жизни и здоровья детей;

- повышение качества дошкольного образования;

- повышение эффективности кадрового обеспечения системы дошкольного образования.

Целевые индикаторы и показатели подпрограммы

1. Обеспечение государственных гарантий прав граждан на общедоступное  бесплатное дошкольное образование путём сохранения и развития сети дошкольных образовательных учреждений.

Решение задачи обеспечит к 2027 году:

-увеличение количества мест в муниципальных бюджетных образовательных учреждениях; 

- увеличение доли детей в возрасте от 1 до 7 лет, охваченных дошкольным образованием в муниципальных детских садах до 95-100%; 

- развитие вариативных форм предоставления дошкольного образования.

2. Повышение социально-экономической эффективности функционирования системы дошкольного образования.

Решение задачи обеспечит к 2027 году:

- расширение перечня образовательных  услуг, предоставляемых образовательными учреждениями населению.

3. Создание в образовательных учреждениях, реализующих программы дошкольного образования, безопасной здоровьесберегающей  среды, обеспечивающей охрану жизни и здоровья детей.

Решение задачи обеспечит к 2027 году:

- снижение показателя заболеваемости детей, посещающих муниципальные бюджетные дошкольные образовательные учреждения;                                               - увеличение показателя посещаемости детьми муниципальных детских садов.

4. Повышение качества дошкольного образования.

Решение задачи обеспечит к 2027 году:

- обновление детской мебели, мягкого инвентаря, игрового и спортивного оборудования, игровых прогулочных веранд до 95 %;

- улучшение оснащения пищеблоков оборудованием и инвентарем.

5. Повышение эффективности кадрового обеспечения системы дошкольного образования. Решение задачи обеспечит к 2027 году:

- увеличение количества педагогов, прошедших курсовую подготовку.

Цели и задачи подпрограммы достигаются путем проведения комплекса мероприятий по следующим основным направлениям:

1.Повышение качества дошкольного образования, способствующего укреплению здоровья детей и их подготовке к школе;

2.Оказание методической поддержки ДОУ в совершенствовании содержания дошкольного образования.

3.Организация питания дошкольников.
4.Улучшение материально – технической  базы дошкольных образовательных учреждений.
      В результате реализации подпрограммы будет обеспечено достижение к 2027 году следующих результатов:

-   100 % охват детей дошкольным образованием в возрасте с 1 года                          6 месяцев;

- создание условий, обеспечивающих охрану жизни, сохранение                              и укрепление здоровья дошкольников, формирование их здорового образа жизни;  

- создание условий для полноценного питания воспитанников ДОУ;

- повышение профессионального мастерства и качества труда педагогов ДОУ, повышение общественного престижа работников ДОУ;

- развитие материально-технической базы дошкольных образовательных учреждений;

- перевод всех дошкольных образовательных учреждений на нормативное финансирование;

- наличие развитой инновационной образовательной инфраструктуры                      в дошкольном образовании района; 

- позитивная динамика изменения уровня инновационной культуры участников образовательного процесса;

- повышение эффективности государственно-общественных форм управления дошкольным образованием в районе; 

- гибкость образовательных программ, их соответствие различным потребностям семьи;

- повышение уровня готовности детей к школе, позитивная социализация, снижение случаев асоциального поведения.
Подпрограмма «Развитие системы дошкольного образования Краснозоренского района» реализуется в один этап, сроки реализации             2023-2027 годы.

III. Характеристика основных мероприятий подпрограммы.
Реализация подпрограммы «Развитие дошкольного образования Краснозоренского района» позволит создать условия для удовлетворения потребностей жителей Краснозоренского района в получении дошкольного образования, механизмов развития системы дошкольного образования района посредством осуществления следующих мероприятий:

Мероприятия подпрограммы 1 направлены на решение следующих задач Программы по обеспечению доступности качественного дошкольного образования в муниципальном образовании доведение среднего уровня Краснозоренский район:

- обеспечение достойной оплаты труда педагогов, повышение привлекательности работы в детском саду;

заработной платы воспитателей дошкольных образовательных организаций до средней заработной платы в сфере общего образования в регионе;

- формирование системы повышения квалификации и переподготовки педагогов;

- обеспечение дошкольникам оптимальных образовательных условий до поступления в школу;
- создание современных условий для развития дошкольного образования;

- обеспечение безопасности воспитанников и работников в дошкольных учреждениях;

- обеспечение равного доступа к услугам дошкольного образования независимо от места жительства, социально-экономического положения и состояния здоровья;
-  укрепление материально-технической базы дошкольных образовательных организаций;

- создание условий для сохранения и укрепления здоровья воспитанников;

- создание условий для инклюзивного образования детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов

- организация питания дошкольников;
- компенсация части родительской платы за содержание ребенка в государственных и муниципальных общеобразовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования.
IV. Прогноз сводных показателей целевых заданий по этапам реализации подпрограммы (при оказании муниципальными учреждениями муниципальных услуг (работ) в рамках подпрограммы) 

В ходе реализации подпрограммы «Развитие системы дошкольного образования» предусмотрено выполнение муниципальной услуги – предоставление дошкольного общего образования (приложение 1 к подпрограмме «Развитие системы дошкольного образования»).
V. Характеристика основных мероприятий, реализуемых органами местного самоуправления в случае их участия в разработке и реализации подпрограммы.

Текущее управление реализацией подпрограммы осуществляется ответственным исполнителем – Отделом образования администрации Краснозоренского  района, который:

- организует деятельность по основным направлениям реализации подпрограммы;

-  организует  контроль за исполнением мероприятий подпрограммы;

- организует оценку объема финансовых затрат, необходимых для реализации подпрограммы;

- составляет Годовой отчет о ходе реализации и оценке эффективности муниципальной подпрограммы;

- формирует предложения о внесении изменений в муниципальную подпрограмму;

- несет ответственность за достижение целевых индикаторов                                   и показателей муниципальной подпрограммы.

VI. Обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы

       По подпрограмме «Развитие системы дошкольного образования Краснозоренского района» объем средств составляет 83503,3 тыс. руб., в том числе по годам:
2023 год – 18403,7тыс. рублей; 

2024 год – 16274,9 тыс. рублей;

2025 год – 16274,9 тыс. рублей;

2026 год – 16274,9 тыс. рублей;

2027 год –16274,9 тыс. рублей;

ожидаемый объем средств муниципального бюджета – 

48870,0тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год – 11362,0 тыс. рублей;

2024 год – 9377,0  тыс. рублей;

2025 год –9377,0  тыс. рублей 

2026 год – 9377 тыс. рублей;

2027 год -  9377,0 тыс. рублей.

за счет средств областного  бюджета 34633,3 тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год – 7041,7 тыс. рублей;

2024 год – 6897,9 тыс. рублей;

2025 год – 6897,9 тыс. рублей;

2026 год – 6897,9 тыс. рублей;

2027 год –6897,9 тыс. рублей
Объемы финансовых ресурсов, необходимых для реализации мероприятий подпрограммы, приведены в приложении 4 к муниципальной программе.

VII.  Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы.

При реализации муниципальной подпрограммы возможно возникновение следующих рисков, которые могут препятствовать достижению запланированных результатов:

- неполное выделение бюджетных средств в рамках одного года на реализацию программных мероприятий, вследствие чего могут измениться запланированные сроки выполнения мероприятий;

- увеличение затрат на отдельные программные мероприятия; 

- более высокий рост цен на отдельные виды услуг, оказание которых предусмотрено в рамках программных мероприятий, что повлечет увеличение затрат на отдельные программные мероприятия;

-неполная реализация поставленных задач из-за недостаточного материального, кадрового и методического обеспечения.

    В целях управления указанными рисками в процессе реализации муниципальной подпрограммы предусматривается:  

- детальное планирование хода реализации подпрограммы;

- оперативный  мониторинг выполнения мероприятий подпрограммы;

- формирование  эффективной системы управления подпрограммой на основе четкого распределения функций и полномочий ответственного исполнителя и участников.
                                                          ПАСПОРТ

подпрограммы «Развитие системы общего  образования Краснозоренского района» муниципальной программы «Развитие образования в Краснозоренском районе на 2023-2027 годы»

	Наименование подпрограммы муниципальной программы района
	«Развитие системы общего образования Краснозоренского района».

	Ответственный исполнитель 

подпрограммы                         
	Отдел образования администрации Краснозоренского  района

	Соисполнители подпрограммы
	Cоисполнителей не предусмотрено.

	Задачи подпрограммы
	-организация и проведение итоговой аттестации выпускников в 9-х и 11-х классах;

-модернизация содержания образования                                   и образовательной среды в соответствии с ФГОС                        и национальной образовательной инициативой «Наша новая школа;

-создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся и воспитанников;

-создание условий для развития кадрового ресурса, расширения возможностей профессиональной самореализации педагогов;

-создание условий для выявления, поддержки                          и развития способностей интеллектуально и творчески одаренных детей; 

-повышение эффективности деятельности по социализации и воспитанию детей и подростков.
-создание условий для дистанционного обучения детей- инвалидов и одаренных детей;

-оснащение образовательных учреждений района современным учебно-наглядным оборудованием;

-оснащение школьных библиотек учебниками                          и учебными пособиями;

-обновление и разнообразие специфики предоставляемых услуг по дополнительному образованию детей в образовательных учреждениях района;

	Этапы и сроки реализации 

подпрограммы            
	Этапы не выделяются.

Сроки реализации 2023-2027 годы.

	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы
	Общий объем средств, предусмотренных на реализацию подпрограммы – 455772,1 тыс. рублей, в том числе: 

2023 год – 95333,0 тыс. рублей; 

2024 год – 90158,3 тыс. рублей;

2025 год – 90093,6 тыс. рублей;

2026 год – 90093,6  тыс. рублей;

2027 год – 90093,6 тыс. рублей;

ожидаемый объем средств муниципального бюджета – 

112654,6 тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год – 25841,9 тыс. рублей;

2024 год – 21751,7 тыс. рублей;

2025 год –21687,0 тыс. рублей

2026 год -  21687,0 тыс. рублей;

2027 год – 21687,0 тыс. рублей.

за счет средств областного  бюджета 299709,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год – 61018,2 тыс. рублей;

2024 год – 59672,7 тыс. рублей;

2025год –  59672,7 тыс. рублей;

2026 год -  59672,7 тыс. рублей;

2027 год – 59672,7 тыс. рублей.

За счет средств федерального бюджета 43408,5 тыс рублей, в том числе по годам:

2023 год – 8472,9 тыс. рублей;

2024 год – 8733,9 тыс. рублей;

2025 год – 8733,9 тыс. рублей;

2026 год – 8733,9 тыс. рублей;

2027 год – 8733,9 тыс. рублей.          

.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	-снижение доли выпускников муниципальных образовательных учреждений, не сдавших единый государственный экзамен или получивших низкий балл;

-снижение доли выпускников   муниципальных образовательных учреждений, не прошедших государственную итоговую аттестацию в форме ГИА-9 или получивших низкий балл;

-рост доли школьников, которые обучаются по ФГОС,     в общей численности школьников;

-увеличение количества учителей, принявших участие           в профессиональных конкурсах;

-улучшение обеспечения качества воспитательной работы;

-рост доли школьников, охваченных дополнительным образованием;

-увеличение доли детей  «группы риска», охваченных дополнительным образованием;

-рост доли школьников, принявших участие                            в районных, региональных, всероссийских                             и международных мероприятиях, конкурсах, олимпиадах.


     Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз её развития.
    Стратегическая цель государственной политики в области образования – повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина.

Высокие требования к образованию, предъявляемые временем, учитывая курс модернизации экономики и социальной сферы, проводимый в нашей стране, привели к значительным изменениям в структуре системы образования Верховского района. Образовательные учреждения работают в условиях обеспечения выполнения муниципального задания на основе плана финансово-хозяйственной деятельности. 

 В системе общего образования Краснозоренского района функционируют 
8 общеобразовательных организаций, в том числе  6 средних общеобразовательных школ,  2 основных.

По состоянию на 1 января 2023 года в общеобразовательных учреждениях района будет обучаться 501  школьник. Средняя наполняемость классов составит  6 человек. 

Достижению качественного общего образования независимо от места жительства способствует обеспечение транспортной доступности учащимся: реализация системы подвоза школьников. На подвозе   школьников задействовано 5 школьных автобусов.

ОГЭ – основной вид экзамена для выпускников 9-х классов общеобразовательных организаций, служит для контроля знаний, полученных обучающимися за 9 лет в основной школе, а также приёма 
в 10 класс или в учреждения среднего профессионального образования. 

        Единый государственный экзамен (далее-ЕГЭ) как форма внешней независимой объективной аттестации выпускников общеобразовательных организаций является одним из элементов региональной системы оценки качества образования. 

Для проведения единого государственного экзамена на территории района был подготовлен и работал  пункт проведения экзамена, расположенный на базе МБОУ «Краснозоренская средняя общеобразовательная школа»

 Результаты свидетельствуют о наличии определённых проблем качества общего образования. Изменить ситуацию призваны новые федеральные государственные образовательные стандарты. Работа по их внедрению стала одним из основных направлений в работе управления образования 
и образовательных организаций района. Новые федеральные государственные образовательные стандарты должны обеспечить доступность для каждого обучающегося нескольких профилей обучения, соответствующих его склонностям и жизненным планам. Для этого нужно рассмотреть возможности реализации образовательных программ с использованием электронного обучения, в том числе дистанционных образовательных технологий, частично или в полном объеме.   

Творческой средой для выявления одаренных детей является система дополнительного образования. Для удовлетворения разнообразных талантов
 и склонностей обучающихся и реализации программ дополнительного образования в образовательных организациях работают кружки. Общий охват обучающихся дополнительным образованием в районе составляет 
85 %.  


Задача сохранения здоровья детей в образовательном процессе является одной из главных в деятельности образовательных организаций. Приобщению обучающихся к здоровому образу жизни, внедрению физической культуры и спорта в повседневную жизнь и быт школьника, способствует проводимая спортивно-оздоровительная работа. 

Стабильным является охват школьников, занимающихся в спортивных кружках и секциях (около 50%). Растет процент участия школьников 
в физкультурно-массовых мероприятиях, как районных, так и областных.
Профилактические мероприятия по охране и укреплению здоровья проводятся в каждой образовательной организации.  

Сегодня в системе образования Краснозоренского района работает 
 278 человек. Из общей численности работающих 49,1 % или 138 человек - педагоги. 

Большое внимание уделяется внедрению современных образовательных технологий. Большая часть педагогов района прошла курсовую переподготовку. Традиционными стали профессиональные конкурсы.

Комплексная безопасность образовательной организации –состояние защищенности образовательной организации от реальных и прогнозируемых угроз социального, техногенного и природного характера, обеспечивающее
 ее безопасное функционирование. Достигается путем реализации, специально разрабатываемой системой мер и мероприятий правового, организационного, технического, кадрового, финансового характера. 

Система обеспечения комплексной безопасности образовательной организации – совокупность предусмотренных законодательством мер 
и мероприятий персонала образовательной организации, осуществляемых под руководством органов управления образованием и органов местного самоуправления во взаимодействии с правоохранительными структурами, вспомогательными службами с целью обеспечения ее безопасного функционирования, а также готовности сотрудников и обучающихся 
к рациональным действиям в чрезвычайных ситуациях.

Безопасность образовательной организации (как временный результат) достигается в процессе реализации следующих мер и мероприятий:

1. Организации физической охраны объекта территории. Осуществляется путем привлечения сил  частных охранных предприятий или штатных сторожей. 

2. Обеспечения инженерно-технического оборудования (ограждения, металлические двери).

3. Организации инженерно-технического оборудования (охранная сигнализация, телевизионное видеонаблюдение, ограничение и контроль 
за доступом, пожарная сигнализация).

4. Плановой работы по антитеррористической защищенности образовательной организации (паспорт безопасности).

5. Организации контрольно-пропускного режима.

6. Выполнения норм пожарной безопасности.

7. Соблюдения норм охраны труда и электробезопасности.

8. Плановой работы по гражданской обороне.

9. Взаимодействия с правоохранительными органами и другими структурами, вспомогательными службами и общественными организациями.

10. Финансово - экономического обеспечения мер и мероприятий.

11. Своевременных и качественных работ по ремонту зданий образовательной организации, а также надлежащего содержания прилегающей к ней территории.

12.  Создания условий для осуществления учебно-воспитательной деятельности, в том числе осуществления качественной подготовки к работе образовательной организации в осенне-зимний период.

Правовой основой обеспечения безопасности жизнедеятельности работников, обучающихся  и воспитанников является Конституция Российской Федерации, Трудовой кодекс Российской Федерации, Федеральные законы 
«Об образовании», «Об основах охраны труда 
в Российской Федерации», «Технический регламент о требованиях пожарной безопасности», Кодекс об административных правонарушениях, Уголовный кодекс Российской Федерации. 

Обеспечение безопасности жизни и здоровья обучающихся, воспитанников и работников образовательных организаций в современных условиях является приоритетом государственной политики в сфере образования.  

Современное состояние муниципальных образовательных организаций показывает, что безопасность эксплуатации зданий, сооружений 
и инженерных сетей, а также безопасность учебно-воспитательного процесса находится на достаточном уровне. 

В настоящее время автоматической пожарной сигнализацией и выводом о срабатывании АПС на пульт  пожарного подразделения 
из 18 образовательных учреждений оборудованы все 18. Необходимо проводить огнезащитную обработку деревянных конструкций чердачных помещений и замеры сопротивления изоляции электрических кабелей, требуется замена первичных средств пожаротушения, электропроводки. 

В современных условиях проблема обеспечения антитеррористической безопасности в образовательных организациях остается актуальной. Одним из показателей антитеррористической безопасности  является наличие ограждения по всему периметру территории организации, оборудование кнопками тревожной сигнализации, системами видеонаблюдения, организацией  контрольно-пропускного режима. Кнопками тревожной сигнализации оборудованы  все образовательных организации. Контрольно – пропускной режим осуществляется техническими служащими. 
Во многих организациях требуется замена дверей и оконных блоков.

Кроме того, принятие данной программы необходимо для проведения процедуры лицензирования образовательных организаций. Из года в год все сложнее становится получить положительное заключение инспектирующих служб. Отсутствие положительных заключений инспектирующих органов 
не позволяет получить образовательным организациям лицензию на право ведения образовательной деятельности. 

Особое внимание необходимо уделить конструкционной безопасности зданий и сооружений образовательных организаций. Из-за отсутствия финансирования на проведение восстановительного и капитального ремонтов снижается уровень безопасности муниципальных образовательных организаций.

     Существует необходимость совершенствования обучения,  повышения квалификации педработников, персонала  и обучающихся в области безопасности. Этот процесс не обеспечен отражающими специфику образовательных организаций методическими разработками   и требует привлечения к этой проблеме специалистов.

Среди различных видов безопасности для образовательных организаций: пожарной, антитеррористической, электрической, конструкционной, экологической, информационной, экономической, психологической  
и многих других невозможно выделить приоритетное направление 
в создании комплексной безопасности. Все они являются взаимозависимыми и их обеспечение должно решаться во взаимосвязи, включающее  создание технических условий, формирование идеалов здорового образа жизни 
и создание комфортного психологического климата в образовательной организации.

Программные мероприятия позволят заложить основы безопасности 
с учетом специфики деятельности образовательных организаций и вероятности возникновения тех или иных угроз путем поддержания безопасного состояния объекта в соответствии с нормативными документами. 

. 

II. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации  подпрограммы, цели (при необходимости), задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы

   Основной целью настоящей подпрограммы является обеспечение доступности качественного общего и дополнительного образования, соответствующего требованиям развития экономики района, современным потребностям общества и каждого гражданина, направленных на повышение качества и эффективности предоставляемых образовательных услуг.

    Для достижения данной цели необходимо решить следующие задачи:

- организация и проведение итоговой аттестации выпускников в 9-х  и 11-х классах;

- модернизация содержания образования и образовательной среды в соответствии с ФГОС и национальной образовательной инициативой «Наша новая школа»;

- создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся и воспитанников;

- создание условий для развития кадрового ресурса, расширения возможностей профессиональной самореализации педагогов;

- создание условий для выявления, поддержки и развития способностей интеллектуально и творчески одаренных детей; 

- повышение эффективности деятельности по социализации и воспитанию детей и подростков.
- создание условий для дистанционного обучения детей- инвалидов  и одаренных детей;

- оснащение образовательных учреждений района современным учебно-наглядным оборудованием;

- оснащение школьных библиотек учебниками и учебными пособиями;

- обновление и разнообразие специфики предоставляемых услуг по дополнительному образованию детей в образовательных учреждениях района.

Целевые индикаторы и показатели подпрограммы.

Доля школьников, которые обучаются по ФГОС, в общей численности школьников.

Удельный вес численности педагогических и руководящих работников, прошедших курсы повышения  квалификации, от запланированного показателя.

Доля обучающихся, принявших участие в районных, региональных, всероссийских и мероприятиях, конкурсах, олимпиадах.

Доля школьников, охваченных дополнительным образованием (в общей численности учащихся 1-11 классов).

Доля детей, охваченных горячим питанием, от общего числа обучающихся.

В результате реализации подпрограммы будет обеспечено достижение            к 2027 году следующих результатов:

-снижение доли выпускников муниципальных образовательных учреждений, не сдавших единый государственный экзамен или получивших низкий балл;

-снижение доли выпускников   муниципальных образовательных учреждений, не прошедших государственную итоговую аттестацию в форме ГИА-9 или получивших низкий балл;

-рост доли школьников, которые обучаются по ФГОС, в общей численности школьников;

-увеличение количества учителей, принявших участие                                        в профессиональных конкурсах;

- улучшение обеспечения качества воспитательной работы; 

-рост доли школьников, охваченных дополнительным образованием;

-увеличение доли детей  «группы риска», охваченных дополнительным образованием;

-рост доли школьников, принявших участие в районных, региональных, всероссийских мероприятиях, конкурсах, олимпиадах.

    Подпрограмма «Развитие системы общего и дополнительного образования Краснозоренского района» реализуется в один этап, сроки реализации  2023-2027 годы. 
III. Характеристика основных мероприятий подпрограммы.
    Реализация подпрограммы «Развитие системы общего образования Краснозоренского района» позволит реализовать федеральные государственные образовательные стандарты общего образования, образовательные стандарты предметов региональной компетенции, поддержку одаренных детей посредством ряда мероприятий.
Мероприятия подпрограммы 2 направлены на повышение качества предоставления муниципальной услуги доступности качественного общего образования, соответствующего требованиям инновационного развития района, а также для решения следующих задач:

· усиление социальной поддержки и стимулирование труда педагогических работников;

· обновление состава и компетенций педагогических кадров, создание механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию;

· повышение социального престижа и привлекательности педагогической профессии;

· доведение уровня средней заработной платы педагогических работников организаций общего образования до уровня средней заработной платы в экономике региона;

· совершенствование учительского корпуса района;

· приведение учебно-материальной базы общеобразовательных организаций в соответствие с современными требованиями;

· обеспечение безопасности обучающихся, работников общеобразовательных организаций и образовательного процесса в современных условиях;

· модернизация материально-технической базы столовых и пищеблоков, оснащение оборудованием, разделочным инвентарем, посудой пищеблоков общеобразовательных организаций;

· повышение эффективности потребления энергоресурсов столовых и пищеблоков;

· приобретение материалов и выполнение ремонтных работ систем отопления, энергоснабжения, водоснабжения, канализации и антитеррористической защищенности в образовательных организациях;

· проведение текущего ремонта, приобретение мебели и спортоборудования;

· совершенствование механизмов муниципальной системы оценки качества образования;

· обеспечение
всеобщего
доступа
к
современным
информационным образовательным ресурсам, широкое внедрение программ дистанционного обучения;

· развитие системы профессиональной ориентации и предпрофессиональной подготовки выпускников;

· формирование активной жизненной и профессиональной позиции обучающихся, навыков построения профессиональной карьеры;

· организация питания обучающихся;

· создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся;

создание
условий
для
инклюзивного
образования
обучающихся
с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов.

IV. Прогноз сводных показателей целевых заданий по этапам реализации подпрограммы (при оказании муниципальными учреждениями муниципальных услуг (работ) в рамках подпрограммы).
В ходе реализации подпрограммы общеобразовательными организациями будет выполняться муниципальная услуга «Предоставление общего образования»;

V. Характеристика основных мероприятий, реализуемых органами местного самоуправления в случае их участия в разработке и реализации подпрограммы.

Подпрограмма реализуется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Орловской области и Краснозоренского района.

Механизм реализации Подпрограммы включает следующие элементы:

разработка и принятие нормативных правовых актов, необходимых для выполнения подпрограммы;

ежегодная подготовка и уточнение перечня программных мероприятий на очередной финансовый год и на плановый период, уточнение затрат на реализацию программных мероприятий;

совершенствование организационной структуры управления подпрограммой с четким определением состава, функций, механизмов, координации действий исполнителей и соисполнителей мероприятий Подпрограммы.

Отдел образования администрации Краснозоренского района контролирует и координирует выполнение программных мероприятий, обеспечивает при необходимости их корректировку; координирует деятельность по реализации основных мероприятий Подпрограммы; осуществляет мониторинг и оценку результативности мероприятий; участвует в разрешении спорных или конфликтных ситуаций, связанных с реализацией подпрограммы.

VI. Обоснование объёма финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы.
    По подпрограмме «Развитие системы общего образования Краснозоренского района» объем средств составляет 455772,1 тыс. руб., в том числе по годам:
2023 год – 95333,0 тыс. рублей; 

2024 год – 90158,3 тыс. рублей;

2025 год – 90093,6 тыс. рублей;

2026 год – 90093,6  тыс. рублей;

2027 год – 90093,6 тыс. рублей;

ожидаемый объем средств муниципального бюджета – 

112654,6 тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год – 25841,9 тыс. рублей;

2024 год – 21751,7 тыс. рублей;

2025 год –21687,0 тыс. рублей

2026 год -  21687,0 тыс. рублей;

2027 год – 21687,0 тыс. рублей.

за счет средств областного  бюджета 299709,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год – 61018,2 тыс. рублей;

2024 год – 59672,7 тыс. рублей;

2025год –  59672,7 тыс. рублей;

2026 год -  59672,7 тыс. рублей;

2027 год – 59672,7 тыс. рублей.

За счет средств федерального бюджета 43408,5 тыс рублей, в том числе по годам:

2023 год – 8472,9 тыс. рублей;

2024 год – 8733,9 тыс. рублей;

2025 год – 8733,9 тыс. рублей;

2026 год – 8733,9 тыс. рублей;

2027 год – 8733,9 тыс. рублей.      

Объемы финансовых ресурсов, необходимых для реализации мероприятий подпрограммы, приведены в приложении 4  к муниципальной программе.

VII.  Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы.

- неполное выделение бюджетных средств в рамках одного года на реализацию программных мероприятий, вследствие чего могут измениться запланированные сроки выполнения мероприятий;

- увеличение затрат на отдельные программные мероприятия; 

- более высокий рост цен на отдельные виды услуг, оказание которых предусмотрено в рамках программных мероприятий, что повлечет увеличение затрат на отдельные программные мероприятия;

- неполная реализация поставленных задач из-за недостаточного материального, кадрового и методического обеспечения.

                                                           ПАСПОРТ

подпрограммы «Развитие системы дополнительного  образования Краснозоренского района» муниципальной программы «Развитие образования в Краснозоренском районе на 2023-2027 годы»

	Наименование подпрограммы муниципальной программы района
	«Развитие системы дополнительного образования Краснозоренского района».

	Ответственный исполнитель 

подпрограммы                         
	Отдел образования администрации Краснозоренского  района

	Соисполнители подпрограммы
	Cоисполнителей не предусмотрено.

	Задачи подпрограммы
	-обновление и разнообразие специфики предоставляемых услуг по дополнительному образованию детей в образовательных учреждениях района;

	Этапы и сроки реализации 

подпрограммы            
	Этапы не выделяются.

Сроки реализации 2023-2027 годы.

	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы
	Общий объем средств, предусмотренных на реализацию подпрограммы – 17921,0 тыс. рублей, в том числе: 

2023 год – 4101,8 тыс. рублей; 

2024 год – 3454,8 тыс. рублей;

2025 год – 3454,8 тыс. рублей;

2026 год – 3454,8 тыс. рублей;

2027 год – 3454,8 тыс. рублей;

ожидаемый объем средств муниципального бюджета – 

17921,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год – 4101,8 тыс. рублей; 

2024 год – 3454,8 тыс. рублей;

2025 год – 3454,8 тыс. рублей;

2026 год – 3454,8 тыс. рублей;

2027 год – 3454,8 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	-рост доли школьников, охваченных дополнительным образованием;

-увеличение доли детей  «группы риска», охваченных дополнительным образованием;

-рост доли школьников, принявших участие                            в районных, региональных, всероссийских                             и международных мероприятиях.


    I .Характеристика сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз её развития.

    Стратегическая цель государственной политики в области образования – повышение доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного развития экономики, современным потребностям общества и каждого гражданина.

    Высокие требования к образованию, предъявляемые временем, учитывая курс модернизации экономики и социальной сферы, проводимый в нашей стране, привели к значительным изменениям в структуре системы образования Краснозоренского района. Образовательные учреждения работают в условиях обеспечения выполнения муниципального задания на основе плана финансово-хозяйственной деятельности. 

Сегодня дополнительное образование рассматривается как неотъемлемая составная часть образовательного процесса
Для удовлетворения разнообразных талантов и склонностей обучающихся и реализации программ дополнительного образования в образовательных учреждениях созданы различные объединения. 


Задача сохранения здоровья детей в образовательном процессе является одной из главных в деятельности образовательных учреждений. Приобщению обучающихся к здоровому образу жизни, внедрению физической культуры и спорта в повседневную жизнь и быт школьника, способствует проводимая спортивно-оздоровительная работа. 

Стабильным является охват школьников, занимающихся в спортивных секциях (около 50%). Растет процент участия школьников в физкультурно-массовых мероприятиях, как районных, так и областных. В целях организации работы по сохранению и укреплению здоровья школьников, привлечения их к здоровому образу жизни, необходимо обеспечить создание в общеобразовательных организациях условий для занятий физической культурой и спортом, укрепить материально-техническую базу спортивных залов. 

Решению этих задач способствует во многом дополнительное образование. Система дополнительного образования включает 1 учреждение дополнительного образования – МБОУ ДО Краснозоренская ДЮСШ. В условиях дополнительного образования дети развивают свой спортивный потенциал,  получают возможность полноценной организации свободного времени. 

Основные направления деятельности ДЮСШ, где занимается 123 обучающихся, следующие: футбол, дзюдо, лыжные гонки, волейбол, баскетбол, шашки, настольный теннис, легкая атлетика, спортивная гимнастика. В спортивной школе могут заниматься ребята, относящиеся по состоянию здоровья к основной медицинской группе.
II Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации  подпрограммы, цели (при необходимости), задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы

   Основной целью настоящей подпрограммы является обеспечение доступности качественного  дополнительного образования, соответствующего требованиям развития экономики района, современным потребностям общества и каждого гражданина, направленных на повышение качества и эффективности предоставляемых образовательных услуг.

    Для достижения данной цели необходимо решить следующие задачи:

- создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся и воспитанников;

- создание условий для развития кадрового ресурса, расширения возможностей профессиональной самореализации педагогов;

- создание условий для выявления, поддержки и развития способностей интеллектуально и творчески одаренных детей; 

- повышение эффективности деятельности по социализации и воспитанию детей и подростков.
- оснащение образовательных учреждений района современным спортивным оборудованием;

- обновление и разнообразие специфики предоставляемых услуг по дополнительному образованию детей в образовательных учреждениях района.

Целевые индикаторы и показатели подпрограммы.

Удельный вес численности педагогических и руководящих работников, прошедших курсы повышения  квалификации, от запланированного показателя.

Доля обучающихся, принявших участие в районных, региональных, всероссийских и мероприятиях, конкурсах, олимпиадах.

Доля школьников, охваченных дополнительным образованием (в общей численности учащихся 1-11 классов).

В результате реализации подпрограммы будет обеспечено достижение            к 2027 году следующих результатов:

- улучшение обеспечения качества воспитательной работы; 

-рост доли школьников, охваченных дополнительным образованием;

-увеличение доли детей  «группы риска», охваченных дополнительным образованием;

-рост доли школьников, принявших участие в районных, региональных, всероссийских мероприятиях, конкурсах, олимпиадах.

    Подпрограмма «Развитие системы  дополнительного образования Краснозоренского района» реализуется в один этап, сроки реализации  2023-2027 годы. 

III Характеристика основных мероприятий подпрограммы
Мероприятия подпрограммы 3 направлены на удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся в интеллектуальном, художественно- эстетическом, нравственном и интеллектуальном развитии, а также в занятиях физкультурой и спортом, решение следующих задач по созданию современных условий для развития дополнительного образования:

· увеличение охвата детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования;

· обеспечение равного доступа к услугам дополнительного образования независимо от места жительства, социально-экономического положения и состояния здоровья;

· создание механизмов координации и интеграции сетевого взаимодействия в работе по выявлению, развитию, и поддержки талантливых обучающихся, лиц, проявивших выдающиеся способности;

· формирование и развитие творческих способностей обучающихся;

· воспитание социальной ответственности, осознанного отношения к выбору профессии;

· формирование гражданского самосознания, готовности, способности обучающихся к нравственному самосовершенствованию и самореализации творческого потенциала;

· оплата труда работников учреждений дополнительного образования;

· организация методического сопровождения и содействие повышению квалификации педагогических работников системы дополнительного образования;

· укрепление учебно–материальной базы учреждений дополнительного образования;

· повышение эффективности спортивных соревнований, олимпиад и других районных мероприятий.

IV. Прогноз сводных показателей целевых заданий по этапам реализации подпрограммы (при оказании муниципальными учреждениями муниципальных услуг (работ) в рамках подпрограммы).
В ходе реализации подпрограммы общеобразовательными организациями будет выполняться муниципальная услуга «Предоставление общего образования»;

V. Характеристика основных мероприятий, реализуемых органами местного самоуправления в случае их участия в разработке и реализации подпрограммы.

Подпрограмма реализуется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Орловской области и Краснозоренского района.

Механизм реализации Подпрограммы включает следующие элементы:

разработка и принятие нормативных правовых актов, необходимых для выполнения подпрограммы;

ежегодная подготовка и уточнение перечня программных мероприятий на очередной финансовый год и на плановый период, уточнение затрат на реализацию программных мероприятий;

совершенствование организационной структуры управления подпрограммой с четким определением состава, функций, механизмов, координации действий исполнителей и соисполнителей мероприятий Подпрограммы.

Отдел образования администрации Краснозоренского района контролирует и координирует выполнение программных мероприятий, обеспечивает при необходимости их корректировку; координирует деятельность по реализации основных мероприятий Подпрограммы; осуществляет мониторинг и оценку результативности мероприятий; участвует в разрешении спорных или конфликтных ситуаций, связанных с реализацией подпрограммы.

VI. Обоснование объёма финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы.
    По подпрограмме «Развитие системы дополнительного образования Краснозоренского района» объем средств составляет 17921,0 тыс. руб., в том числе по годам:
2023 год – 4101,8 тыс. рублей; 

2024 год – 3454,8 тыс. рублей;

2025 год – 3454,8 тыс. рублей;

2026 год – 3454,8 тыс. рублей;

2027 год – 3454,8 тыс. рублей;

ожидаемый объем средств муниципального бюджета – 

17921,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2023 год – 4101,8 тыс. рублей; 

2024 год – 3454,8 тыс. рублей;

2025 год – 3454,8 тыс. рублей;

2026 год – 3454,8 тыс. рублей;

2027 год – 3454,8 тыс. рублей;

Объемы финансовых ресурсов, необходимых для реализации мероприятий подпрограммы, приведены в приложении 4  к муниципальной программе.

VII.  Анализ рисков реализации подпрограммы и описание мер управления рисками реализации подпрограммы.

- неполное выделение бюджетных средств в рамках одного года на реализацию программных мероприятий, вследствие чего могут измениться запланированные сроки выполнения мероприятий;

- увеличение затрат на отдельные программные мероприятия; 

- более высокий рост цен на отдельные виды услуг, оказание которых предусмотрено в рамках программных мероприятий, что повлечет увеличение затрат на отдельные программные мероприятия;

- неполная реализация поставленных задач из-за недостаточного материального, кадрового и методического обеспечения.
ПАСПОРТ

подпрограммы «Организация отдыха в каникулярное время  несовершеннолетних граждан» муниципальной программы «Развитие образования в Краснозоренском районе на 2023-2027 годы» 
	Наименование подпрограммы муниципальной программы района 


	«Организация отдыха в каникулярное время несовершеннолетних граждан»  

	Ответственный исполнитель 

подпрограммы                         
	Отдел образования администрации  Краснозоренского района; 



	Соисполнители подпрограммы          
	Cоисполнителей не предусмотрено.

	Задачи подпрограммы                                                      


	-создание финансово-экономических, организационных, правовых механизмов, обеспечивающих стабилизацию  и развитие системы отдыха и занятости детей                   в каникулярное время;

-организация культурно-досуговой, спортивно - массовой деятельности, обеспечивающей разумное                   и полезное проведение отдыха несовершеннолетних граждан в каникулярный период;

-организация отдыха  детей в загородных лагерях.

	Этапы и сроки реализации 

подпрограммы                         

           
	Этапы не выделяются.

Сроки реализации 2023-2027 годы.

	Объем бюджетных ассигнований 

подпрограммы             

                   
	Общий объем средств, предусмотренных на реализацию подпрограммы –1550, тыс. рублей, в том числе: 

2023 год –350,0 тыс. рублей; 

2024 год – 300,0 тыс. рублей;

2025 год – 300,0 тыс. рублей;

2026 год – 300,0 тыс. рублей;

2027 год –300,0тыс. рублей

ожидаемый объем средств муниципального бюджета – 

1550,0 тыс. рублей, в том числе:

2023 год –350,0 тыс. рублей; 

2024 год – 300,0 тыс. рублей;

2025 год – 300,0 тыс. рублей;

2026 год – 300,0 тыс. рублей;

2027 год –300,0тыс. рублей 


	Ожидаемые результаты реализации

подпрограммы         

                    
	Увеличение количества детей, охваченных всеми видами отдыха, оздоровления и трудовой занятостью

Увеличение количества детей социально-незащищенных категорий охваченных всеми видами отдыха, оздоровления  в летний период от общего числа детей социально-незащищенных категорий

Увеличение количества детей, состоящих на всех видах профилактического учета, охваченных различными формами отдыха, оздоровления


I.  Характеристика, сферы реализации подпрограммы, описание основных проблем в указанной сфере и прогноз её развития. 

Организация отдыха, оздоровления  и занятости детей и подростков – одно из приоритетных направлений государственной социальной политики, проводимой по обеспечению защиты прав и законных интересов детей                  и подростков и важная составляющая социального благополучия горожан.

Задача муниципалитета - обеспечение необходимых условий для нормального содержательного отдыха детей, позволяющего организовать их свободное время. Необходимо использовать все возможности для укрепления здоровья детей, наполнить каникулярное время содержательной деятельностью, направленной на развитие интеллектуальных, творческих способностей детей, их социальную  адаптацию.

В 2022году 195 учащихся школ района были охвачены всеми видами отдыха и оздоровления,  в том числе дети социально-незащищенных категорий (опекаемые, малообеспеченные, дети безработных родителей).

Безусловно, на контроле была организация отдыха и оздоровления несовершеннолетних, состоящих на внутришкольном учёте,  и детей из семей, находящихся в социально-опасном положении. 

Особое внимание и Отдела образования, и Территориального отдела управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Орловской области в п. Верховье уделялось организации питания в пришкольных лагерях. Во всех образовательных организациях был соблюден питьевой режим, отмечалось разнообразие меню, своевременность доставки продуктов питания с нужным количеством документов, качество привозимых фруктов и овощей (но были и недочеты, они проанализированы, при организации летней оздоровительной кампании 2023 года и последующих лет  будут учтены).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

Реализация ежегодного плана мероприятий  способствовала повышению внимания к формированию у детей, подростков и молодежи эмоционального, духовного и творческого потенциала через организацию значимой досуговой деятельности, проводимой в каникулярное время образовательными учреждениями, учреждениями дополнительного образования детей района.


В настоящее время существует ряд проблем в сфере организации отдыха, оздоровления  детей в каникулярное время:

1) отсутствие нормативно-правовой базы, устанавливающей стандартный минимум по обеспечению отдыха, оздоровления  детей;

2) отсутствие финансирования на подготовку учреждений, осуществляющих организацию оздоровления, отдыха детей и подростков в  каникулярное время, что не позволяет полностью удовлетворить запрос родителей на детские оздоровительные лагеря с комфортными условиями быта, современной организацией содержания досуга, укомплектованностью спортивным, игровым, компьютерным  оборудованием;

3) отсутствие финансирования на организацию и проведение тематических культурных и спортивно-массовых мероприятий в период каникулярного отдыха детей.

Учитывая вышеизложенное, в целях создания условий, направленных на развитие системы отдыха детей в современных условиях,  целесообразно применение программного метода решения проблемы рациональной организации досуговой деятельности и каникулярного времени детей Краснозоренского района.

II. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели (при необходимости), задачи и показатели (индикаторы) достижения целей и решения задач, описание основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы, сроков и контрольных этапов реализации подпрограммы

Основной целью настоящей подпрограммы является создание условий, направленных на развитие системы отдыха детей в каникулярное время несовершеннолетних граждан.

Для достижения указанной цели необходимо решить следующие задачи:

-создание финансово-экономических, организационных, правовых механизмов, обеспечивающих стабилизацию и развитие системы отдыха                детей в каникулярное время;

-организация культурно-досуговой, спортивно - массовой деятельности, обеспечивающей разумное и полезное проведение отдыха несовершеннолетних граждан в каникулярный период;

-организация отдыха  детей в загородных лагерях.

Основными показателями подпрограммы являются:

 - увеличение количества детей и подростков, охваченных различными видами организованного отдыха;

- увеличение количества детей социально-незащищенных категорий охваченных отдыхом в летний период.

- обеспечение организованными формами отдыха, оздоровления                        подростков, состоящих на всех видах профилактического учета.

Период действия подпрограммы рассчитан на 2023-2027 годы.

Решение данной задачи позволит к 2027 году увеличить долю детей, охваченных отдыхом и оздоровлением до 85%.

Подпрограмма «Организация отдыха в каникулярное время  несовершеннолетних граждан» реализуется в один этап, сроки реализации  2023-2027 годы. 

III.Характеристика основных мероприятий подпрограммы.

    Реализация подпрограммы «Организация отдыха в каникулярное время  несовершеннолетних граждан» позволит увеличить количество детей, в том числе и детей,  социально-незащищенных категорий, всеми видами отдыха, оздоровления и трудовой занятостью, посредством ряда мероприятий
 Мероприятие 1. Организация летних оздоровительных лагерей:
- основное мероприятие включает в себя проведение заседаний методических объединений по планированию оздоровительных мероприятий и дней здоровья в образовательных учреждениях, организацию летних оздоровительных лагерей при школе с дневным пребыванием детей (питание), учебные сборы по основам военной службы с юношами 

10-х классов муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений района, организацию совместной деятельности школы, медпункта и районной больницы, организацию и проведение педагогических и социально-просветительских мероприятий по профилактике табакокурения, употребления спиртных напитков и наркотических средств, активизацию активного отдыха, приобщение детей к занятиям физической культурой и спортом, проведение спортивных соревнований, вовлечение в активные занятия по физической культуре и спорту детей и подростков в свободное время, проведение физкультминуток, анализ состояния здоровья, занятости учащихся  физической культурой и спортом, тестирование учащихся по выявлению вредных привычек, приобретение путевок в загородные лагеря. 
Мероприятие 2. Улучшение материальной базы образовательных учреждений:
- основное мероприятие включает в себя создание условий для оздоровления, отдыха, полезной занятости детей и подростков,  приведение учебно-материальной базы образовательных организаций в соответствие с современными требованиями, поддержание санитарно-гигиенического режима в образовательных учреждениях, осуществление контроля за соблюдением норм СанПина, косметический ремонт в лагерях дневного пребывания, организованных на базе образовательных учреждений района, улучшение материально-технической базы в соответствии с требованиями
санитарного законодательства, пожарной и электробезопасности, обновление
технологического, медицинского, спортивного, игрового оборудования,
оборудования для организации образовательной и культурно
досуговой деятельности в лагерях дневного пребывания, организованных на базе образовательных учреждений района.
   В ходе реализации подпрограммы общеобразовательными организациями будет выполняться муниципальная услуга «Организация отдыха и оздоровления детей в каникулярное время в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием».
IV. Прогноз сводных показателей целевых заданий по этапам реализации подпрограммы (при оказании муниципальными учреждениями муниципальных услуг (работ) в рамках подпрограммы).
В ходе реализации подпрограммы общеобразовательными организациями будет выполняться муниципальная услуга «Организация отдыха в каникулярное время  несовершеннолетних граждан»;

V. Характеристика основных мероприятий, реализуемых органами местного самоуправления в случае их участия в разработке и реализации подпрограммы.

  Подпрограмма реализуется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Орловской области и Краснозоренского района.

Механизм реализации Подпрограммы включает следующие элементы:

разработка и принятие нормативных правовых актов, необходимых для выполнения подпрограммы;

ежегодная подготовка и уточнение перечня программных мероприятий на очередной финансовый год и на плановый период, уточнение затрат на реализацию программных мероприятий;

совершенствование организационной структуры управления подпрограммой с четким определением состава, функций, механизмов, координации действий исполнителей и соисполнителей мероприятий Подпрограммы.

Отдел образования администрации Краснозоренского района контролирует и координирует выполнение программных мероприятий, обеспечивает при необходимости их корректировку; координирует деятельность по реализации основных мероприятий Подпрограммы; осуществляет мониторинг и оценку результативности мероприятий; участвует в разрешении спорных или конфликтных ситуаций, связанных                  с реализацией подпрограммы.

VI. Обоснование объёма финансовых ресурсов, необходимых для реализации подпрограммы.
   По подпрограмме «Организация отдыха в каникулярное время  несовершеннолетних граждан» объем средств составляет  1550,0 тыс. руб., в том числе по годам:
2023 год –350,0 тыс. рублей; 

2024 год – 300,0 тыс. рублей;

2025 год – 300,0 тыс. рублей;

2026 год – 300,0 тыс. рублей;

2027 год –300,0тыс. рублей

ожидаемый объем средств муниципального бюджета – 

1550,0 тыс. рублей, в том числе:

2023 год –350,0 тыс. рублей; 

2024 год – 300,0 тыс. рублей;

2025 год – 300,0 тыс. рублей;

2026 год – 300,0 тыс. рублей;

2027 год –300,0тыс. рублей 

.

Объёмы финансовых ресурсов, необходимых для реализации мероприятий подпрограммы, приведены в приложении 4 к муниципальной программе.

VII. Анализ рисков реализации подпрограммы и меры управления рисками.

- неполное выделение бюджетных средств в рамках одного года на реализацию программных мероприятий, вследствие чего могут измениться запланированные сроки выполнения мероприятий;

- увеличение затрат на отдельные программные мероприятия; 

- более высокий рост цен на отдельные виды услуг, оказание которых предусмотрено в рамках программных мероприятий, что повлечет увеличение затрат на отдельные программные мероприятия;

- неполная реализация поставленных задач из-за недостаточного материального, кадрового и методического обеспечения.
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